
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جدول الأعمال

 

 

 

 

 

 اجتماع الجمعية العامة العادية 

 لشركة الإثمار القابضة ش.م.ب.

 في غرفة روتندا للاجتماعات، فندق الريتز كارلتون، ضاحية السيف، مملكة البحرينالمنعقد 

 م2023 مارس 27 الأربعاء

 اظهر   1:30الساعة 



 

 

 

 

 

 

 شركة الإثمار القابضة ش.م.ب. )"الشركة"(
 للشركة العادية دعوة لحضور اجتماع الجمعية العامة

 
دعوة مساهمي الشركة "( الشركة)" (15210)س.ت. رقم  الإثمار القابضة ش.م.ب. يسر مجلس إدارة شركة

يوم  في الاجتماع تقرر عقد(. "الاجتماع"فيما بعد بـويشار إليه "( لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية )المساهمين)"
 ،فندق الريتز كارلتون، روتندا للاجتماعات قاعةفي  ،اظهر   1:30من الساعة  ، بدء  م2023 مارس 27الاثنين الموافق 
 .لمناقشة البنود المبينة في جدول الأعمال أدناه وذلك، مملكة البحرين ضاحية السيف،

 
 أبريل 3الاثنين الموافق يوم الثاني عقد الاجتماع ي، فسوف الجمعية العامة العادية جتماعلافي حالة عدم اكتمال النصاب 

الثالث في عقد الاجتماع يالتوقيت. وفي حالة عدم اكتمال النصاب في الاجتماع الثاني، فسوف و المكان ، في نفسم2023
 .عن عدد المساهمين الحاضرينبغض النظر ، في نفس المكان والتوقيت، م2023 أبريل 10الاثنين الموافق يوم 

 
 

 جدول أعمال الجمعية العامة العادية:
 
 والتصديق عليه. م2022 سبتمبر 28المنعقد بتاريخ  للشركةمحضر اجتماع الجمعية العامة العادية  استلام .1
 
 م2022 ديسمبر 31للسنة المالية المنتهية في المالي  وضعهاو تقرير مجلس الإدارة عن أعمال الشركةمناقشة  .2

 عليه. والتصديق
 
 .م2022ديسمبر  31هيئة الرقابة الشرعية عن أعمال الشركة للسنة المالية المنتهية في تقرير استلام  .3
 
 م.2022ديسمبر  31حول البيانات المالية الموحدة للشركة للسنة المالية المنتهية في  المدقق الخارجيتقرير استلام  .4
 
 عليها. والتصديق م2022ديسمبر  31للشركة للسنة المالية المنتهية في مناقشة البيانات المالية الموحدة  .5
 
سنة المالية ال خسائر، لتحويل الحكومية والرقابية المعنيةأخذ موافقة الجهات  بعد، اعتماد توصية مجلس الإدارة .6

 .إلى الخسائر المتراكمةدولار أمريكي  38,387,000 مبلغب م2022 ديسمبر 31المنتهية في 
 
ذات علاقة أو  أطراف ةمع أي، م2022ديسمبر  31السنة المالية المنتهية في  التي جرت خلال العمليات التبليغ عن .7

من قانون  189لمادة  لامتثالا  من البيانات المالية  38يضاح رقم الإكما هو مبين في  نيمع المساهمين الرئيسي
 ."(الشركات التجارية قانونوتعديلاته )" 2001لسنة  21الشركات التجارية رقم 

 
م والتزام الشركة 2022 ديسمبر 31حوكمة الشركة للسنة المالية المنتهية في  مجلس الإدارة عن مناقشة تقرير .8

 عليه. والتصديق وقانون الشركات التجارية بمتطلبات مصرف البحرين المركزي
 
من المسؤوليات الناتجة عن كل ما يتعلق بتصرفاتهم خلال السنة المالية  الشركة إبراء ذمة أعضاء مجلس إدارة .9

 م.2022ديسمبر  31المنتهية في 
 

 31للسنة المالية المنتهية في والمكافآت الإجمالية لأعضاء هيئة الرقابة الشرعية  المزاياوالمصادقة على الاطلاع  .10
 .م2023ديسمبر 

 
، م2023 ديسمبر 31المنتهية في  للسنة الماليةللشركة  المدقق الخارجيتعيين دارة بشأن لإاتوصية مجلس  اعتماد .11

 تعابهم.أدارة بتحديد وتخويل مجلس الإبعد أخذ موافقة مصرف البحرين المركزي، وذلك 
 

 .من قانون الشركات التجارية 207ا للمادة ما يستجد من أعمال طبق   .12
 



 

 

 

 

 

 

 
 الملاحظات

 
(a)  حضور الاجتماع، ويكون له عدد من الأصوات يساوي عدد أسهمه حق  –أيا كان عدد أسهمه  –لكل مساهم

 .من قانون الشركات التجارية( 203فالشركة، ويقع باطلا  كل شرط أو قرار يخالف ذلك )المادة 
 
(b)  يجوز للمساهم أن يوكل غيره من المساهمين أو من غيرهم في الحضور نيابة عنه، على أن يكون الوكيل من غير

ويكون  .الإدارة وموظفي الشركة، ولا يخل ذلك بحق التوكيل للأقارب من الدرجة الأولى رئيس وأعضاء مجلس
ويمثل ناقصي الأهلية وفاقديها في الحضور . ذلك بمقتضى توكيل خاص ثابت بالكتابة تعده الشركة لهذا الغرض

 (.من قانون الشركات التجارية 203المادة )النائبون عنهم قانونيا  
 
(c)  الإنابة أو التوكيل /تقديم بطاقة الاعتماد المساهمين الكرام الذين يعتزمون تعيين وكيل لتمثيلهم في الاجتماعيرجى من

)على  "(كفين تكنولوجيز)" كفين تكنولوجيز )البحرين( ذ.م.م.سادة/ شركة لل
bahrain.helpdesk@kfintech.com)، ( ساعة على الأقل 24بأربع وعشرون ) الاجتماعموعد  قبل وذلك

 الاجتماعمكن الحصول على نماذج التوكيلات الخاصة بحضور (. يمن قانون الشركات التجارية 203المادة )
صة ربوالالكتروني لموقع أو من ال www.ithmaarholding.comالكترونيا  من الموقع الالكتروني للشركة 

 .سوق دبي الماليالالكتروني لالبحرين أو الموقع 
 
(d) م2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في  الموحدة يمكن الحصول على نسخ من تقرير مجلس الإدارة والبيانات المالية 

صة رلبو قع الالكترونيوالموأ www.ithmaarholding.com للشركةعلى الموقع الالكتروني  الكترونيا  
 سوق دبي المالي.ل الإلكتروني موقعالوأالبحرين 

 
(e)  على هاتف رقمعلاقات المستثمرين /ادةلسا التواصل معفي حال وجود أية استفسارات، يرجى عدم التردد في ، 

 .IR@ithmaarholding.com البريد الإلكترونيعلى أو   17585094
 
 
 
 

 عمرو محمد الفيصل
 رئيس مجلس الإدارة

mailto:bahrain.helpdesk@kfintech.com
http://www.ithmaarholding.com/
http://www.ithmaarholding.com/
mailto:IR@ithmaarholding.com


 

 

  

 

 البند الأول

 

 
 م2022 سبتمبر 28المنعقد بتاريخ  للشركةمحضر اجتماع الجمعية العامة العادية  استلام

 والتصديق عليه
 
 

ي ذوال م2022 سبتمبر 28محضر اجتماع الجمعية العامة العادية السابق المنعقد بتاريخ مرفق 
، وتعديلاته م2001( لسنة 21( من قانون الشركات التجارية رقم )208اعد عملاً بأحكام المادة )

كور خلال الفترة ذوقد تم موافاة الجهات المختصة بمملكة البحرين بنسخة من المحضر الم
 كورة أعلاه.ذالمنصوص عليها في المادة الم

 
 القرار التالي: ذالجمعية العامة العادية اتخاا الخصوص فقد عرض على ذوفي ه

 
 م."2022 سبتمبر 28المنعقد في العادية "تقرر التصديق على محضر اجتماع الجمعية العامة 

 
 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ



 

 

 
 

 

 

 

 4 من 1 صفحة

 العادية محضر اجتماع الجمعية العامة
 )"الشركة"( لشركة الإثمار القابضة ش.م.ب.

 م2022 سبتمبر 28الأربعاء المنعقد يوم 
 جتماعات، فندق الريتز كارلتون، في غرفة روتندا للا اظهر   1:30في تمام الساعة 

 ضاحية السيف، مملكة البحرين
 

 
 المرفقة( قائمة الحضور طلاع علىالرجاء الا) من المساهمين:حضـــر الاجتماع 

 
 كما حضر الاجتماع السيدات والسادة التالية أسماؤهم:

 
صاحب السمو الملكي الأمير عمرو بن محمد 

 الفيصل آل سعود
 

 رئيس مجلس إدارة الشركة
 

 عضو مجلس إدارة الشركة السيد / محمد عبدالرحمن بوجيري

 بة الشرعيةعضو هيئة الرقا الشيخ محسن آل عصفورفضيلة 

 الرئيس التنفيذي السيد / أحمد عبد الرحيم

  نائب الرئيس التنفيذي السيد / عبد الحكيم خليل المطوع

  مدير عام، مجموعة الأعمال المصرفية التجارية السيد / عبد الله طالب

 مساعد مدير عام، رئيس الشئون المالية السيد / ثاقب مصطفى
 

 س التنسيق والتنفيذ الشرعيرئي الشيخ / عادل المرزوقي
 

  رئيسة الشؤون القانونية السيدة / فاطمة عبد الله مفيز

 الشركةمجلس إدارة سكرتير  السيد / علي أحمد علي محمد

 ممثلا  لبرايس ووتر هاوس كوبرز، المدقق الخارجي خالد محمد السيد / 

مصرف مالية الإسلامية، قبة المؤسسات اللإدارة مرا ممثلة خديجة أحمد علي السيدة / 
 البحرين المركزي

 
 السيدة / نوف البلوشي

 
مصرف قبة المؤسسات المالية الإسلامية، لإدارة مرا ممثلة

 البحرين المركزي
 

 السيد / حسين محمود
 

 مصرف البحرين المركزيلإدارة مراقبة الأسواق المالية،  ممثلا  

 تجارة لوزارة الصناعة وال ممثلا أحمد سلمان / السيد
 

 )الكتروني ا(السيدة / مريم الكواري 
 

 ممثلة لبورصة البحرين
 

 ن تكنولوجيز )البحرين( ذ.م.م.يشركة كفلممثلا   صادق المدوبالسيد / 



 

 

 

 4 نم 2 صفحة

 ن تكنولوجيز )البحرين( ذ.م.م.يشركة كفلممثلا   السيد / محمد الأسود 

ن محمد الفيصل آل صاحب السمو الملكي الأمير عمرو بتولى  الرئاســة والأمانة:
 رئاسة الجمعية العامة العادية )"الرئيس"( وقام بالترحيب سعود

الكريم من المساهمين الذين حضروا أصالة أو وكالة  بالحضور
ومصرف البحرين المركزي وزارة الصناعة والتجارة وبمندوبي 

ثم اقترح الرئيس  .ومدققي الحسابات وهيئة الرقابة الشرعية
ووافق لأمانة سر الاجتماع الله مفيز  اطمة عبدف / تكليف السيدة

 الحضور على ذلك.
 

تم نشر الدعوة وجدول الأعمال للمساهمين لحضور الجمعية  الدعــوة والنصــاب القانوني:
م بنحو ما هو مطلوب 2022 سبتمبر 7العامة العادية بتاريخ 

( 21( من قانون الشركات التجارية رقم )199بموجب المادة )
 )"قانون الشركات التجارية"(. وتعديلاته م2001لسنة 

 
أبدى أحد المساهمين، شركة اي شيرز أم أس سي آي فرونتير و 
سيلكت أي أم أي تي أف، إعتراضه على بنود محضر الإجتماع 
الثاني والثالث والرابع في بطاقة التوكيل المقدمة لمسجلي الأسهم 

 وذلك قبل موعد الإجتماع.
 

ن يشركة كف / ي مسجلي الأسهم السادةكلف الرئيس مندوب
للقيام بحصر عدد الحضور والنسبة  ذ.م.م.)البحرين( تكنولوجيز 

المئوية التي يمثلونها من إجمالي عدد الأسهم، فتبين أن النصاب 
القانوني المطلوب لانعقاد الجمعية العامة العادية مكتمل على النحو 

ت التجارية من قانون الشركا (201)المطلوب حسب المادة 
من النظام الأساسي للشركة حيث بلغت نسبة  (2)48والمادة 

 %.51.83الحضور سواء بالأصالة أو بالوكالة 
 

تم بعد ذلك ثم استهلت الجلسة بتلاوة من القرآن الكريم و
استعراض بنود جدول الأعمال والنظر فيها على النحو التالي 

 دول الأعمال:وطلب الرئيس من الحضور إبداء موافقتهم على ج
 

م 2022مارس  16استلام محضر اجتماع الجمعية العامة العادية للشركة المنعقد بتاريخ  البند الأول:
 .والتصديق عليه

 
 ن موافقتهم عليه:وبعد عرض هذا البند للنقاش وطلب الموافقة عليه، أبدى المساهم

 
 16ة المنعقد بتاريخ "تقرر التصديق على محضر اجتماع الجمعية العامة العادية للشرك

 م".2022مارس 
 

 2022( أعضاء لمجلس الإدارة الجديد للشركة للفترة 2( وتعيين اثنين )4انتخاب أربعة ) البند الثاني:
 .، وذلك خاضع لموافقة مصرف البحرين المركزي2025 -
 

محمد بن  / جيري والشيخمحمد عبدالرحمن بو / أعلن الرئيس بأنه تم تعيين كل من السيد
 دارة الشركة.إعضوين في مجلس كمي الخريجي من قبل مجموعة دار المال الإسلاعبدالله 

 
لة عن وكما وطلب الرئيس من السادة مسجلي الأسهم ومن ممثلي الجهات الرسمية المسؤ

حصر الأصوات إجراء اللازم للإعلان عن أسماء أعضاء مجلس الإدارة للثلاث سنوات 
كلاً من ممثل إدارة مراقبة الأسواق المالية  لي الأسهم بحصر الأصوات معمسج القادمة. فقام

 من المساهمين. ممثل وزارة التجارة والصناعة بحضور ممثل بمصرف البحرين المركزي و
 



 

 

 

 4 نم 3 صفحة

قرأ الرئيس النتائج على النحو  ية،ممن قبل الجهات الرس وبعد حصر الأصوات والتحقق منها
 التالي:

 

 الأصوات المترشح

 223,642,456 الهام إبراهيم حسن / سيدةال

 223,626,857 صاحب السمو الملكي الأمير عمرو بن محمد الفيصل آل سعود

 223,616,857 أماني خالد بورسلي / الدكتورة

 223,606,857 تونكو يعقوب خيرا

 0 اسماعيل حسين الصرافالسيد / 

 0 محسن علي حسينالسيد / 

 0 لصادقعبدالرحمن محمد االسيد / 

 
ارة الشركة للثلاث مجلس إدلتم انتخاب الأعضاء التالية أسمائهم أعلن الرئيس بأنه وعليه، 

 :سنوات القادمة
 

 آل سعودصاحب السمو الملكي الأمير عمرو بن محمد الفيصل  (1

 تونكو يعقوب خيرا (2

 أماني خالد بورسلي / الدكتورة (3

 الهام إبراهيم حسن / السيدة (4

 

م الحصااول علااى موافقااة مصاارف البحاارين المركاازي علااى جميااع وأشااار الاارئيس بأنااه تاا

 مجلس الإدارة.لالأسماء المترشحة والمعينة 

 

 ، وبناءً عليه:اتاعتراضبأية ملاحظات أو الحضور  لم يتقدم أي شخص من

 
مجلرررس إدارة الشرررركة للرررثلاث ل"تقررررر الموافقرررة علرررى تعيرررين الأعضررراء التاليرررة أسرررمائهم 

 :سنوات القادمة

 مو الملكي الأمير عمرو بن محمد بن الفيصل آل سعودصاحب الس (1

 تونكو يعقوب خيرا (2

 أماني خالد بورسلي  / الدكتورة (3

 الهام إبراهيم حسن / السيدة (4

 (دار المال الإسلامي عن ممثلا  )محمد عبدالرحمن بوجيري  / السيد (5

 ."(دار المال الإسلامي عن ممثلا  ) محمد بن عبدالله الخريجي / الشيخ (6

 
 .2025 - 2022تعيين أعضاء هيئة الرقابة الشرعية للشركة للفترة  الثالث:  البند 

 
تقاادم الااارئيس بخاااالص الشاااكر والتقااادير لأعضاااء هيئاااة الرقاباااة الشااارعية واقتااار  الااارئيس 

الموافقاااااة علاااااى توصاااااية مجلاااااس الإدارة بشاااااأن إعاااااادة تعياااااين أعضااااااء هيئاااااة الرقاباااااة 

 مة.الشرعية التالية أسمائهم للثلاث سنوات القاد

 

   الله بن سليمان المنيع عبد / صاحب الفضيلة الشيخ (1

   نظام محمد صالح يعقوبي / صاحب الفضيلة الشيخ الدكتور (2

 الحسين آل عصفور  محسن عبد / صاحب الفضيلة الشيخ (3

    أسامة محمد بحر / صاحب الفضيلة الشيخ الدكتور (4

 



 

 

 

 4 نم 4 صفحة

قاااد يكاااون لاااديهم عااارض الااارئيس الموضاااوة للمناقشاااة وطلاااب مااان الحضاااور التقااادم بماااا 

 من ملاحظات، ولم يتقدم أحد من الحاضرين بأية اعتراض، وبناءً عليه:

 

"تقرررررر الموافقررررة علررررى توصررررية مجلررررس الادارة بشررررةن اعررررادة تعيررررين أعضرررراء هيئررررة 

 :الرقابة الشرعية التالية أسمائهم للثلاث سنوات القادمة

   عبد الله بن سليمان المنيع / صاحب الفضيلة الشيخ (1

   نظام محمد صالح يعقوبي / ضيلة الشيخ الدكتورصاحب الف (2

 محسن عبد الحسين آل عصفور  / صاحب الفضيلة الشيخ (3

  أسامة محمد بحر." / صاحب الفضيلة الشيخ الدكتور (4

 
 البند الرابع:

 
 من قانون الشركات التجارية:( 207)ما يستجد من أعمال طبقا  للمادة 

 
يع مسااااتجدة تنطبااااق عليهااااا شااااروط المااااادة رئيس عمااااا إذا كااااان هنااااا  مواضاااااستفساااار الاااا

( مااان قاااانون الشاااركات التجارياااة، إ  أناااه لااام تكااان هناااا  أياااة موضاااوعات اخااارى 207)
 للنقاش.

 
 انتهاء الجلسة:

 
ونظراً لعدم وجود أية أعمال أخرى للعرض على ا جتماة فقد تقدم الرئيس بالشكر والتقدير 

وممثلين للجهات الرسمية ومدققي  رعيةوهيئة الرقابة الش لجميع الحاضرين من مساهمين
 للتكرم بالحضور والمشاركة، وأعلن عن رفع الجلسة. الخارجيين الحسابات

 
 
 
 

 
_______________________ 

 صاحب السمو الملكي الأمير عمرو بن محمد الفيصل آل سعود
 رئيس الاجتماع

 
 





 

 

  

 

 الثانيالبند 

 

 
للسنة المالية المنتهية في المالي  وضعهاو تقرير مجلس الإدارة عن أعمال الشركةمناقشة 

  عليه والتصديق م2022 ديسمبر 31
 
 

 من النظام الأساسي للشركة( 38)بأحكام المادة  المرفق عملا  إدارة الشركةتقرير مجلس تم إعداد 
 .وتعديلته م2001( لسنة 21انون الشركات رقم )( من ق195لمقتضيات المادة ) استيفاءا و
 

تقرير لموافقة على با م2023فبراير  20 مجلس إدارة الشركة بتاريخقام ا الخصوص ذوفي ه
م 2022ديسمبر  31المالية المنتهية في ومركزها المالي للسنة  مجلس الإدارة عن أعمال الشركة

ي أعد استيفاءا للمتطلبات القانونية في مملكة البحرين تمهيداا لعرضه على الجمعية العامة ذالو
 العادية في اجتماعها القادم.

 
 القرار التالي: ذفقد عرض على الجمعية العامة العادية اتخاا الخصوص ذوفي ه

 
ومركزها المالي للسنة المالية  الإدارة عن أعمال الشركة تقرير مجلستقرر الموافقة على "

 ."م2022ديسمبر  31المنتهية في 
 

 طلع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ









 

 

  

 

 الثالثالبند 

 

 
ديسمبر  31هيئة الرقابة الشرعية عن أعمال الشركة للسنة المالية المنتهية في تقرير استلام 

 م2022
 
 

ديسمبر  31المنتهية في اطلعت هيئة الرقابة الشرعية على عمليات الشركة عن السنة المالية 
ً للمادة 2022 عرض تقرير  تممن النظام الأساسي للشركة. وقد  (53)م وقدمت تقريرها وفقا

 م2023 فبراير 20المجلس بتاريخ قام هيئة الرقابة الشرعية على مجلس إدارة الشركة، حيث 
في  المالية المنتهيةتقرير هيئة الرقابة الشرعية عن أعمال الشركة للسنة على بإستلام والإطلاع 

 .م2022ديسمبر  31
 

 القرار التالي: ذفقد عرض على الجمعية العامة العادية اتخاا الخصوص ذوفي ه
 
تقرير هيئة الرقابة الشرعية عن أعمال الشركة للسنة على  طلاعلإاالاستماع وأنه تم تقرر "

 ."م2022ديسمبر  31المالية المنتهية في 
 

 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ



 
 
 
 
 

 بسم الله الرحمن الرحيم 

السنة عن  تابعةوشركاتها ال تقرير هيئة الرقابة الشرعية عن أعمال شركة الإثمار القابضة ش.م.ب

إلى  2220 يناير 1الموافق  هـ4414 ةالآخر جمادى 7إلى  3144جمادى الأولى  28من المالية 

 2220ر ديسمب 31
 

 

الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين سيدنا محمد، وعلى آله وصحبه 

 أجمعين، وبعد...

( قد قامت "ثمارالإمجتمعة "التابعة ) افإن هيئة الرقابة الشرعية لشركة الإثمار القابضة ش.م.ب وشركاته

 بما يلي: 2022ديسمبر  31خلال السنة المالية المنتهية في 

إصدار الفتاوى والقرارات الشرعية المتعلقة بمنتجات وأعمال وأصول الشركة، وتعميمها من خلال  -1

الشرعي ، ومتابعة تنفيذها من خلال إدارة التدقيق التابعة للمجموعة التنسيق والتنفيذ الشرعيإدارة 

بالأحكام الشرعية التأكيد على إدارة الشركة إلى مزيد من العناية  مع ،التابعة للمجموعة الداخلي

 للمعاملات.

 .إدارة الشركةدراسة آليات التمويل والاستثمار والمضاربات المختلفة وإعداد مستنداتها مع  -2

دارة التدقيق الشرعي فحص الحسابات والسجلات والمعاملات ومراجعة بعض عيناتهم من خلال إ -3

 المعمول بها. الشرعية وفقاً لمعايير التدقيق التابعة للمجموعة الداخلي

 . النظرالاطلاع على تقرير المدقق الخارجي وأخذ ملاحظاته في  -4

التحقق من مصادر الدخل والنفقات وذلك من خلال مراجعة الميزانية العمومية الموحدة وبيان الدخل  -5

 .للإثمار المصرفية الموحد ومجمل الأعمال

 السنةخلال القابضة لقد راقبنا المبادئ المعتمدة والعقود المتعلقة بالمعاملات والتطبيقات التي نفذتها الإثمار 

، كما قمنا بالمراقبة لإبداء رأينا عما إذا كانت الإثمار قد التزمت 2022ديسمبر  31المالية المنتهية في 

الهيئة الشرعية والفتاوى والقرارات التي صدرت من قبلنا، وقرارات بأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية 

 والأنظمة والتعليمات الصادرة من مصرف البحرين المركزي. الاستشارية

إن مسؤولية التأكد من أن الإثمار تعمل وفقا لأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية تقع على الإدارة، أما 

على مراقبتنا لعمليات الإثمار، وفي إعداد تقرير  مستقل بناء شرعي مسؤوليتنا فتنحصر في إبداء رأي

 لكم. 

 

 وبناء عليه تقرر هيئة الرقابة الشرعية ما يلي:

 فيما يخص أعمال الإثمار عامة:

أن مجمل أعمال وأنشطة الإثمار تمت وفق مبادئ وأحكام الشريعة الإسلامية وحسب العقود النمطية  -أ

 الشرعية.المعتمدة من قبل هيئة الرقابة 

أن حساب تخصيص وتوزيع الأرباح والخسائر في حسابات المضاربة متوافق مع أحكام ومبادئ  -ب

 الشريعة الإسلامية. 



 
 
 
 
 

جمادى  28السنة المالية من عن  بعةوشركاتها التا ش.م.بالقابضة الإثمار  شركةتقرير هيئة الرقابة الشرعية عن أعمال 
 2220ديسمبر  31إلى  2220يناير  1الموافق  هـ4414 ةالآخر  جمادى 7إلى  3144الأولى 

 
 

فيما يخص الإيرادات المستحصلة من الاستثمارات غير المتوافقة مع الشريعة من الأصول غير  -ج

، 2010عند ضم مصرف البحرين الشامل مع بنك الإثمار في عام الاثمار الشرعية التي آلت إلى 

، الموحدة ( المتعلق بالبيانات المالية41للمساهمين في الإيضاح رقم )فقد تم تحديدها وإعلانها وبيانها 

 الاستثمارات.في تصحيح أوضاع هذه  الاستمرار  ب الإثمار   وتوجه الهيئة  

مؤسسات للزكاة الصادر عن هيئة المحاسبة والمراجعة لل أنه تم حساب الزكاة وفق المعيار الشرعي -د

 النسبة للمساهمين تقع عليهم.ب -إن وجدت–، وأن مسؤولية إخراج الزكاة )أيوفي( المالية الإسلامية

 

 الدخل غير المتوافق مع الأحكام والمبادئ الشرعية: 

فيما يخص الأصول غير المتوافقة مع  هيئة الرقابة الشرعيةل السابقة توجيهاتالفتاوى والبلضمان الالتزام 

الهيئة فقد راجعت  ،2010ضمت إلى الإثمار القابضة في عام أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية التي 

قد أفصحت الاثمار ، وتبين لها أن 2022ديسمبر  31للسنة المالية المنتهية في  الموحد بيان دخل الشركة

وحيث إنه  (.41بالأصول التقليدية وبالخصوص الإيضاح الوارد برقم )عن الإيرادات والنفقات المرتبطة 

غير ، فلم تتحقق أية مكاسب 2022و يولي 7قد تم التخلص من أغلب تلك الأصول غير الشرعية بتاريخ 

 .2022شرعية لسنة 

 

. وصلى الله والقائمين عليها إلى ما يحبه ويرضاهالاثمار القابضة نسأل الله سبحانه وتعالى أن يوفق شركة 

 على سيدنا محمد وعلى آله وصحبه وسلم.

 

 .2023فبراير  13الموافق  هأ1444رجب  22الأثنين صدر هذا التقرير في يوم 

 

 

 



 

 

  

 

 الرابعالبند 

 

 
حول البيانات المالية الموحدة للشركة للسنة المالية المنتهية  المدقق الخارجيتقرير استلام 

 م2022ديسمبر  31في 
 
 

عمليات الشركة للسنة المالية برايس واتر هاوس كوبرز بمراجعة السادة قام مدققو الحسابات 
واستيفاءً  من النظام الأساسي للشركة( 57فقاً لمتطلبات المادة )م و2022ديسمبر  31في المنتهية 

 .وتعديلاته م2001( لسنة 21( من قانون الشركات التجارية رقم )219لمقتضيات أحكام المادة )
 

 القرار التالي: ذعلى الجمعية العامة العادية اتخا فقد عرضا الخصوص ذوفي ه
 
السادة برايس واتر هاوس كوبرز مدققي الحسابات  تقرير لاطلاع علىاالاستماع وأنه تم تقرر "

ي أعد استيفاءً للمتطلبات القانونية في ذوال م2022ديسمبر  31المالية المنتهية في  عن السنة
 مملكة البحرين."

 
 طلاع والموافقة.بالإالرجاء التكرم 



 

 ، البرج الغربي،47، الطابق 346، مجمع 4626، طريق 1459، مبنى 4701برايس ووترهاوس كوبرز ام إي ليمتد، مكتب 

 ، المنامة، مملكة البحرين60771مرفأ البحرين المالي، ص.ب 

  47378  ، القيد www.pwc.com/me+، 973 17 540 556+، فاكس : 973 17118800هاتف: 

 
 

تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار  
  القابضة ش.م.ب.

 

 الموحدة تقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

  الرأي

 
لشركة الإثمار القابضة ش.م.ب.   الموحدالمرفقة تظهر بصورة عادلة، ومن كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي    الموحدةبرأينا، أن البيانات المالية 

لتغيرات في حسابات  ا وبيانالموحدة وتدفقاتها النقدية  الموحد، وأدائها المالي 2022ديسمبر  31)"الإثمار"( وشركاتها التابعة )"المجموعة"( كما في 
 .المنتهية بذلك التاريخ وفقاً لمعايير المحاسبة المالية الصادرة عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية ، للسنة الموحد  يدةالإستثمار المق

 
 قمنا بتدقيق ما يلي 

 
 للمجموعة التي تتكون من: الموحدةالبيانات المالية 

 
 ؛2022ديسمبر   31كما في  الموحدبيان المركز المالي  ▪
 ؛للسنة المنتهية في ذلك التاريخ  الموحدبيان الدخل  ▪
 ؛للسنة المنتهية في ذلك التاريخ الملكية الموحد بيان التغيرات في حقوق  ▪
  ؛ للسنة المنتهية في ذلك التاريخ الموحدبيان التدفقات النقدية   ▪
 و  ؛ للسنة المنتهية بذلك التاريخالموحد  لتغيرات في حسابات الإستثمار المقيدةابيان  ▪
  والتي تشمل السياسات المحاسبية الهامة والمعلومات التفسيرية الأخرى. الموحدةالإيضاحات حول البيانات المالية  ▪

 

  أساس الرأي

 
الإسلامية. إن   لقد أجرينا عملية التدقيق وفقاً لمعايير التدقيق للمؤسسات المالية الإسلامية الصادرة عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية

 ا التقرير. من هذ  الموحدة مسؤوليات مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات المالية مسؤولياتنا بموجب هذه المعايير مبينة بالتفصيل ضمن قسم 

 

  لرأينا. اونعتقد أن أدلة التدقيق التي حصلنا عليها كافية وملائمة لتوفير أساس
 

 الاستقلالية 

 
ة والمراجعة  نحن مستقلون عن المجموعة وفقاً لمعايير السلوك الأخلاقي للمحاسبين والمراجعين للمؤسسات المالية الإسلامية الصادرة عن هيئة المحاسب 

ملكة البحرين. وقد استوفينا  في م الموحدة للمؤسسات المالية الإسلامية ومتطلبات السلوك الأخلاقي المتعلقة بعملية التدقيق التي قمنا بها للبيانات المالية  
 السلوك الأخلاقي للمحاسبين والمراجعين للمؤسسات المالية الإسلامية.     ولمعاييرلهذه المتطلبات   مسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقا
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار  

 )تتمة( القابضة ش.م.ب. 
 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 

 

 منهجية التدقيق لدينا 
 

 نظرة عامة 
 

المعرضة   ●  أمور التدقيق الرئيسية المالية الأخرى  والموجودات  التمويلية  التسهيلات  المتوقعة على  الائتمان  القيمة وخسائر  انخفاض 
   لمخاطر الائتمان

 شركة تابعة نهائية وشركة زميلة  تابعة، من الأعمال الاستهلاكية لشركة  التخارج ●
 تقييم مجلس الإدارة لإعداد البيانات المالية الموحدة على أساس الاستمرارية  ●

 
 

. على وجه الخصوص، نظرنا في  الموحدةكجزء من تصميم تدقيقنا، حددنا الأهمية النسبية وقمنا بتقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية في البيانات المالية 
افتراضات والنظر في   الحالات التي أصدر فيها مجلس الإدارة أحكاماً ذاتية، على سبيل المثال، فيما يتعلق بالتقديرات المحاسبية الهامة التي تضمنت وضع 

للرقابة الداخلية، بما  الأحداث المستقبلية غير المؤكدة بطبيعتها. كما هو الحال في جميع عمليات التدقيق التي قمنا بها، عالجنا أيضًا مخاطر تجاوز الإدارة 
 الجوهرية الناشئة عن الاحتيال. في ذلك، من بين أمور أخرى، النظر في ما إذا كان هناك دليل على التحيز الذي يمثل خطر الأخطاء 

 
ككل، مع الأخذ في الاعتبار هيكل المجموعة،   الموحدةلقد صممنا نطاق تدقيقنا من أجل أداء عمل كافٍ لتمكيننا من إبداء رأي حول البيانات المالية 

 والعمليات والضوابط المحاسبية، والصناعة التي تزاولها المجموعة. 
 

  أمور التدقيق الرئيسية
 

للسنة الحالية. تم تناول    الموحدةأمور التدقيق الرئيسية، في تقديرنا المهني، كانت ذات أهمية كبيرة في أعمال التدقيق التي قمنا بها على البيانات المالية  إن
ذه الأمور. لكل أمر أدناه، يتم توفير  ككل، وفي تكوين رأينا حولها، ولا نبدي رأياً منفصلاً حول ه الموحدةهذه الأمور في سياق تدقيقنا للبيانات المالية 

 وصفنا لكيفية تناول تدقيقنا للأمر في هذا السياق. 
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار 

 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 

 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 منهجية التدقيق لدينا )تتمة( 

 
 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(

 
 

 أمر التدقيق الرئيسي 
 

 كيف تناول تدقيقنا أمر التدقيق

انخفاض القيمة وخسائر الائتمان المتوقعة على التسهيلات التمويلية  
  والموجودات المالية الأخرى المعرضة لمخاطر الائتمان 

 
تمثل مخصصات الانخفاض في القيمة أفضل تقدير لمجلس الإدارة  

لخسائر الائتمان الناشئة. كما هو موضح في ملخص السياسات  
لية الموحدة للمجموعة، فقد تم تحديد  المحاسبية الهامة للبيانات الما

  .30ار المحاسبة المالي رقم يوفقًا لمع انخفاض القيمةخسائر 
أحكامًا معقدة   الإدارة يتخذلأن مجلس  هذا المجال على لقد ركزنا 

وذاتية بشأن مبلغ وتوقيت الاعتراف بالانخفاض في القيمة للوقوف  
 مثل:  ة،التمويليعلى التطورات الأخيرة في التسهيلات  

 
بما في ذلك الناتج المحلي الإجمالي وأسعار    تحديث العوامل ●

  النفط. 
  تحديد معيار الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان. ●
اختيار نماذج مناسبة وافتراضات لقياس الخسارة الائتمانية   ●

المتوقعة بما في ذلك احتمالية التعثر، معدل الخسارة عند التعثر  
 التعثر.والتعرض عند 

تعديلات على النماذج على أساس الترجيح المخصص للحالة   ●
 الأساسية، وأفضل وأسوأ السيناريوهات.

تحديد مجموعات من الموجودات المماثلة لغرض قياس   ●
 الخسارة الائتمانية المتوقعة. 

 . 30ار المحاسبة المالي رقم يلمعتحديد متطلبات الإفصاح وفقاً   ●
 

للمجموعة المعرضة لمخاطر الائتمان  تضمنت التسهيلات التمويلية 
مليون دولار أمريكي وتعرضات   2,570موجودات تمويلية تبلغ 

مليون دولار أمريكي كما   1,784خارج الميزانية العمومية تصل إلى 
والتي تعتبر جوهرية بالنسبة للمجموعة. تم   ، 2022ديسمبر  31في 

رة مخاطر  تقديم المعلومات حول مخاطر الائتمان بما في ذلك إدا
حول البيانات المالية الموحدة   37الائتمان للمجموعة في الإيضاح رقم 

 للمجموعة. 

 :تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها ما يلي
 

قمنا بتقييم واختبار عينة من الضوابط الرئيسية حول إنشاء واعتماد   ●
التسهيلات التمويلية ومراقبة التعرض لمخاطر الائتمان وحساب  

 ض في القيمة. الانخفا 
سياسة مخصصات الانخفاض في القيمة   ملائمةقمنا بتقييم مدى  ●

 . 30للمجموعة وفقاً لمتطلبات معيار المحاسبة المالي رقم 
مدى معقولية  على أساس العينة  ,لتقييم  ,استخدمنا المتخصصين لدينا ●

منهجية الخسارة الائتمانية المتوقعة التي طورها مجلس الإدارة وطبقها  
في ذلك معايير نموذج المخاطر )احتمالية التعثر والخسارة الناتجة  بما 

عن التعثر ومستوى التعرض الناتج عن التعثر(، والمعلومات  
 . المستقبلية، والترجيح ذي العلاقة، والتحليل

فهمنا وقمنا بالإختبار على أساس العينة مدى اكتمال ودقة مجموعات   ●
 الائتمانية المتوقعة. البيانات المستخدمة في حساب الخسارة  

وتطبيق   ملائمةقمنا بإختبارعينة من التسهيلات التمويلية لتحديد مدى  ●
  معايير تصنيف المراحل.

حصلنا على عينات من أحدث المراجعات الائتمانية المتاحة وتحققنا من   ●
أنها تتضمن التقييم الملائم والتوثيق لقدرة المقترضين على الوفاء  

 . س المال والأرباح والرسوم(بالتزامات السداد )رأ
افتراضات وضع   ملائمة أجرينا تقييماً مستقلاً لتحديد مدى  ●

المخصصات لعينة من تعرضات المرحلة الثالثة. وتم تكوين رؤية  
مستقلة حول مستويات المخصصات المعترف بها، وذلك بناءً على  
معلومات مفصلة عن القرض والطرف المقابل المتاحة في ملفات  

 ن. الائتما
قمنا بتقييم مدى كفاية إفصاحات البيانات المالية الموحدة لتحديد ما إذا   ●

 . 30كانت متوافقة مع متطلبات معيار المحاسبة المالي رقم 
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تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار  
 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 

 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 منهجية التدقيق لدينا )تتمة( 

 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(

 

 شركة تابعة نهائية وشركة زميلة   تابعة، من الأعمال الاستهلاكية لشركة  التخارج
 

 ولحلإتفاق   م.ب.السلام ش.بنك  الإثمار و توصل كل من،  2022يناير  27في 
 وتشمل لإثمار.التابعة لعلى مجموعة من الأصول ش.م.ب.  إستحواذ بنك السلام 
الأعمال  كل من في عملية الاستحواذ التي تم الإتفاق عليها مجموعة الأصول 

)"بنك   .م.ب.بنك الإثمار ش التابعة، شركة للالمصرفية للأفراد في البحرين 
في غير المباشرة  و إجمالي حصتي الإثمار مملوك بالكامل لإثمار، و الالإثمار"( 
بنك البحرين والكويت  و"( شركة تابعة نهائية )" رتي القابضة اسوليد مجموعة

يوليو   7في   المعاملةتم الانتهاء من "(. المعاملة )" "(شركة زميلة )" م.ب.ش.
بعد الحصول على الموافقات التنظيمية والشركات المطلوبة وتوقيع   2022

 الاتفاقيات النهائية. 
 

للسنة المنتهية في  ’عمليات متوقفة ‘أنه   على التخارجتم الإفصاح عن  لذلك، وفقاً 
 .2022ديسمبر  31
 

تم الحصول على تقرير استشاري مستقل بشأن اقتطاع المعلومات المالية الختامية  
  .2022يوليو  7حتى 

 
تمت تسوية مقابل بيع مجموعة الموجودات من خلال تحويل بعض المطلوبات 

لبنك   وحقوق الملكية لأصحاب حسابات الاستثمار للأعمال المصرفية للأفراد
مليون دولار على أساس القيم المتفق  77أدى إلى ربح قدره ,  الإثمار ش.م.ب

 .2022 يوليو 7عليها للأصول والخصوم )"العمليات"( اعتبارًا من 
 

لقد اعتبرنا المعالجة المحاسبية في البيانات المالية الموحدة لهذا الحدث من أمور 
 : ةالمعاملجم وتعقيد لح نظرًاالتدقيق الرئيسية  

 
 حول البيانات المالية الموحدة.  43إيضاح  يرجى الرجوع إلى

 :تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها ما يلي
 

● عقدنا اجتماعات وقمنا بإجراء استفسارات مع الإدارة  
تأثير  التنفيذية للحصول على فهم لعملية التخارج بالإضافة إلى 

 ؛المعاملة
 

قمنا بمراجعة "اتفاقية نقل الأعمال" و "اتفاقية التسوية  ● 
الجزئية العينية" وتحققنا من المعالجة المحاسبية للمعاملة التي  

 ؛ التخارجالناتج عن تضمنت حساب المكسب 
 

قمنا بتتبع قيم الأصول والخصوم التي تم نقلها إلى تقرير ● 
المستشار المستقل الذي تم استلامه بشأن المعلومات المالية  

 و ؛ 2022يوليو   7الختامية المقتطعة اعتبارًا من 
 

 واكتمال الإفصاحات ذات الصلة ملائمة ● قمنا بتقييم مدى 
كعمليات متوقفة  للموجودات والمطلوبات والنتائج المعروضة 

 البيانات المالية الموحدة.  من 43كما هو مبين في إيضاح 
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تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار  
 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 
 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 

 

 )تتمة( منهجية التدقيق لدينا 

 
 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(

 

تقييم مجلس الإدارة لإعداد البيانات المالية الموحدة على أساس  
 الاستمرارية 

 
  2022ديسمبر  31حقوق الملكية الموحدة للمجموعة كما في  تدهورت

 31في  أمريكي مليون دولار 37.8مليون دولار أمريكي من   33.2بمقدار
. إضافة إلى  2022ديسمبر  31مليون دولار في  4.6الى  2021ديسمبر 

 613ذلك، تعتمد المجموعة لتلبية متطلبات السيولة على ودائع مجموعها 
من أطراف موجودة حالياً في   2022ديسمبر  31في  أمريكي مليون دولار

  .الأمريكية للوائحمن بين أمور أخرى، بموجب دولة خاضعة للجزاءات 
 ولذلك هذه الودائع مجمدة حاليا. 

 
  ملائمةفي ضوء الظروف المذكورة أعلاه، قام مجلس الإدارة بتقييم مدى 

 إعداد البيانات المالية الموحدة على أساس الاستمرارية. 
 

الروبية الباكستانية مقابل   هبوط سعر صرفقام مجلس الإدارة بتقييم 
 الدولار الأمريكي وتأثيره على حقوق ملكية المجموعة. 

 
ناقش مجلس الإدارة خطة إعادة دمج مجموعة الإثمار في كيان واحد حيث  
يعمل الكيان الباقي )الكيان المعاد دمجه( كبنك تجزئة إسلامي مع إعفاءات  

 معينة. 
 

، أخذ مجلس الإدارة في الاعتبار  أساس الاستمرارية  ملائمةعند تقييم مدى 
تأثير المعاملة مع بنك السلام على المركز المالي للمجموعة و توقعات  

شهرًا من تاريخ   12البيانات الموحدة والتدفقات النقدية للمجموعة لفترة 
 إصدار البيانات المالية الموحدة. 

 
لب ممارسة  وقد اعتبرنا هذا من أمور التدقيق الرئيسية حيث أن التقييم يتط

 حكم جوهري. 
 

 المالية الموحدة. البيانات  حول 1.1 رقم إيضاحيرجى الرجوع إلى 

 : تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها ما يلي
 
 

لقد حصلنا وقمنا بتقييم توقعات مجلس الإدارة المفصلة   ●
شهرًا من   12للتوقعات المالية الموحدة والتدفقات النقدية لفترة 

 البيانات المالية الموحدة. تاريخ إصدار 
 

قد فحصنا الدقة الحسابية للحسابات المدرجة ضمن التوقعات  ل ●
 المالية الموحدة والتدفقات النقدية. 

  
توقعات  ال قمنا بتقييم الافتراضات الرئيسية المستخدمة في  ●

المالية الموحدة والتدفقات النقدية بما في ذلك التأثير على  
سيولة المجموعة الناتجة عن السحوبات الجزئية للودائع  

 الخاضعه للجزاءات. 
 

لقد راجعنا جميع محاضر مجلس الإدارة التي عقدت خلال   ●
العام وخاصة للحصول على معلومات حول خطة الإدارة  

تضمين هذه المناقشات في اجتماعات  لإعادة الاندماج. وقد تم 
 . مجلس الإدارة التي عقدت خلال العام

 
لقد راجعنا خطة مجلس الإدارة للتخفيف من التأثير المحتمل   ●

 للروبية الباكستانية على حقوق ملكية المجموعة.
 

توقعات المالية الموحدة  ال  قمنا بإجراء تحليل الحساسية على  ●
 تقييم الاستمرارية.والتدفقات النقدية لفترة  

 
واكتمال الإفصاحات ذات العلاقة في   ملائمةقمنا بتقييم مدى  ●

  البيانات المالية الموحدة.
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار 
 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 
 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 

 

  المعلومات الأخرى

 
أعضاء مجلس الإدارة  هيئة الرقابة الشرعية وتقرير تقرير إن أعضاء مجلس الإدارة مسؤولون عن المعلومات الأخرى. تتكون المعلومات الأخرى من  

والتقرير السنوي المتوقع إتاحته لنا   حصلنا عليها قبل تاريخ تقرير مدقق الحسابات وتقرير مدقق الحسابات عليها( والتي  الموحدة)باستثناء البيانات المالية 
 بعد ذلك التاريخ. 

 
 أي استنتاج بأي شكل للتأكيد عليها.   و لن نبدي لا يغطي المعلومات الأخرى، ولا نبدي  الموحدةإن رأينا عن البيانات المالية 

 
في قراءة المعلومات الأخرى الواردة أعلاه، وعند القيام بذلك، نقوم بالنظر فيما إذا كانت   الموحدةتنحصر مسؤولياتنا فيما يتعلق بتدقيقنا للبيانات المالية  

أو مع ما حصلنا عليه من معلومات أثناء عملية التدقيق، أو ما قد يشير إلى وجود   الموحدةالمعلومات الأخرى لا تتفق بشكل مادي مع البيانات المالية 
  تحريف بها بشكل مادي.

 
إننا  تجنا وجود تحريف مادي في المعلومات الأخرى التي حصلنا عليها قبل تاريخ تقرير مراقب الحسابات، استناداً إلى ما قمنا به من أعمال، فوإذا استن

 مطالبون بإعداد تقرير بذلك. وعليه، ليس لدينا ما نبلغ عنه في هذا الصدد. 
 

 . المكلفين بالحوكمةفيه، فنحن مطالبون بإبلاغ  عندما نقرأ التقرير السنوي، إذا خلصنا إلى وجود خطأ جوهري
 

 المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بالبيانات المالية الموحدة المسؤولين مسؤوليات  

 

 وتعهد المجموعة بالعمل وفقاً لقواعد ومبادئ الشريعة الإسلامية من مسؤولية مجلس إدارة المجموعة.  الموحدةتعد هذه البيانات المالية 
 

وعرضها بصورة عادلة وفقاً لمعايير المحاسبة المالية وقانون الشركات التجارية  الموحدةإن أعضاء مجلس الإدارة مسؤولون عن إعداد هذه البيانات المالية 
)المجلد الرابع والأحكام المعمول بها من  وتعديلاته )قانون الشركات التجارية(، وكتاب قواعد مصرف البحرين المركزي  2001نة ( لس21البحريني رقم )

خالية من أي أخطاء  موحدة وبالنسبة لأنظمة الرقابة الداخلية التي يرى مجلس الإدارة أنها ضرورية ليتمكنوا من إعداد بيانات مالية لسادس( ا المجلد 
 رية، سواء كانت ناشئة عن احتيال أو خطأ. جوه

 

، مسؤولون عن تقييم قدرة المجموعة على مواصلة أعمالها كمنشأة مستمرة، والإفصاح،  الموحدة يعتبر أعضاء مجلس الإدارة، عند إعداد البيانات المالية 
عة أو إيقاف  حسب مقتضى الحال، عن الأمور المرتبطة باستمرارية المنشأة واستخدام أساس الاستمرارية المحاسبي ما لم تكن الإدارة تنوي تصفية المجمو

 لقيام بذلك. أنشطتها أو لا يوجد أمامها بديل واقعي سوى ا
 

 مسؤولون عن الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية للمجموعة.  مجلس الإدارة( أعضاءإن المكلفين بالحوكمة )
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار 

 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 

 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 الموحدة مسؤوليات مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات المالية 
 

ككل خالية من أي خطأ جوهري، سواء كان ناشئاً عن احتيال أو خطأ،   الموحدةتتمثل أهدافنا في الحصول على تأكيد معقول عما إذا كانت البيانات المالية 
ي يتم وفقا معايير  وإصدار تقرير مراقب الحسابات الذي يتضمن رأينا. يمثل التأكيد المعقول مستوى عالٍ من التأكيد، ولكنه لا يعد ضماناً بأن التدقيق الذ

المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية سوف يكشف دوما عن أي خطأ جوهري في حال التدقيق للمؤسسات المالية الإسلامية الصادرة عن هيئة 
الاقتصادية    وجوده. تنشأ حالات الأخطاء من الاحتيال أو الخطأ، وتعتبر جوهرية إذا كان من المعقول توقع أن تؤثر، منفردة أو مجتمعة، على القرارات

 . الموحدةالبيانات المالية   التي يتخذها المستخدمون بناءً على هذه
 

سلامية، فإننا نمارس  كجزء من عملية التدقيق وفقاً لمعايير التدقيق للمؤسسات المالية الإسلامية الصادرة عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإ 
 الأحكام المهنية ونحافظ على الشك المهني خلال عملية التدقيق. كما أننا نقوم بما يلي: 

 
، الناشئة سواء من الاحتيال أو الخطأ، وتصميم وتنفيذ إجراءات التدقيق  الموحدة تحديد وتقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية للبيانات المالية  ●

المناسبة لتلك المخاطر، والحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة لتوفير أساسٍ لرأينا. إن خطر عدم اكتشاف أي خطأ جوهري ناشئ عن 
  الاحتيال يعتبر أعلى من ذلك الذي ينشأ عن الخطأ، نظراً لأن الاحتيال قد ينطوي على التواطؤ أو حذف متعمد أو تحريف أو تجاوز للرقابة 

  الداخلية.
 

ليس لغرض  الحصول على فهم للرقابة الداخلية ذات العلاقة بعملية التدقيق بغرض تصميم إجراءات التدقيق التي تعتبر مناسبة وفقا للظروف، و  ●
  إبداء الرأي عن فاعلية أنظمة الرقابة الداخلية للمجموعة.

 
  السياسات المحاسبية المطبقة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات ذات العلاقة التي قام بها مجلس الإدارة. ملائمةتقييم مدى  ●

 
استخدام مجلس الإدارة لأساس الاستمرارية المحاسبي، وبناء على أدلة التدقيق التي تمّ الحصول عليها سواء مع   ملائمةاستنتاج حول مدى  ●

وجود عدم تأكد مادي متصل بالأحداث أو الظروف التي قد تؤدي إلى شك جوهري حول قدرة المجموعة على الاستمرارية. إذا توصلنا إلى  
، أو في  الموحدةلفت الانتباه في تقرير مراقب الحسابات في الإفصاحات ذات الصلة في البيانات المالية   وجود عدم تأكد مادي، فإنه يطُلب منا 

ر مراقب  حال كانت هذه الإفصاحات غير كافية، فعلينا تعديل رأينا. وتستند استنتاجاتنا إلى أدلة التدقيق التي تم الحصول عليها حتى تاريخ تقري
  الأحداث أو الظروف المستقبلية إلى إيقاف استمرارية المجموعة.الحسابات. ومع ذلك، قد تؤدي  

 
تمثل   الموحدةوهيكلها ومحتواها، بما في ذلك الإفصاحات، وما إذا كانت البيانات المالية  الموحدةتقييم العرض الشامل للبيانات المالية  ●

 المعاملات والأحداث بطريقة تحقق عرضاً عادلاً. 
 

نات  الحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة فيما يتعلق بالمعلومات المالية للمنشآت أو أنشطة الأعمال داخل المجموعة لإبداء رأي حول البيا ●
. ونحن مسؤولون عن توجيه أعمال التدقيق الخاصة بالمجموعة والإشراف عليها وتنفيذها. ونبقى وحدنا مسؤولين عن رأي  الموحدةالمالية  

  يق الذي توصلنا إليه.التدق 
 

دقيق المهمة، بما  إننا نتواصل مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق، من بين أمور أخرى، بنطاق وتوقيت التدقيق الذي تم التخطيط له وملاحظات الت
  في ذلك أي قصور جوهري في الرقابة الداخلية التي قمنا بتحديدها خلال أعمال التدقيق. 

 
المكلفين بالحوكمة ببيان يفيد بأننا امتثلنا لمتطلبات السلوك الأخلاقي ذات الصلة فيما يتعلق بالاستقلالية، والتواصل معهم بشأن   المسؤوليننقوم كذلك بتزويد  

 لاقتضاء. جميع العلاقات والأمور الأخرى التي قد يعُتقد بشكل معقول أنها تؤثر على استقلاليتنا، والضمانات ذات الصلة عند ا
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار 

 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 

 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 )تتمة(  الموحدةمسؤولية مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات المالية  

 
مالية الموحدة للسنة  من خلال الأمور التي يتم إبلاغ المسؤولين المكلفين بالحوكمة بها، نحدد تلك الأمور التي كانت ذات أهمية كبيرة في تدقيق البيانات ال

حن نصف هذه الأمور في تقرير مراقب الحسابات الخاص بنا ما لم يمنع القانون أو اللوائح الإفصاح العلني  الحالية، وبالتالي فهي أمور التدقيق الرئيسية. ن
وقع بشكل معقول أن  عن هذا الأمر أو عندما نقرر، في حالات نادرة للغاية، أنه لا ينبغي الإبلاغ عن أمر ما في تقريرنا لأن العواقب السلبية لذلك من المت

 حة العامة لمثل هذا الإبلاغ. تفوق فوائد المصل
 

  تقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية والشرعية الأخرى
 

     (، نقرر ما يلي: المجلد الرابعوفقاً لمتطلبات قانون الشركات التجارية وكتاب قواعد مصرف البحرين المركزي )
            
 ;تتفق معها  الموحدةوالبيانات المالية ملائمة احتفظت الإثمار بسجلات محاسبية  .1

 
 ;الموحدةأعضاء مجلس الإدارة تتوافق مع البيانات المالية  تقرير هيئة الرقابة الشرعية وتقريرإن المعلومات المالية المتضمنة في  .2

 
المطبقة لقانون الشركات التجارية، وقانون مصرف البحرين  لم يسترع انتباهنا ما يجعلنا نعتقد بأن الإثمار، خلال السنة، قد خالفت أياً من الأحكام  .3

لسادس( وتوجيهات  ا المجلدالرابع والأحكام المعمول بها من المجلد المركزي والمؤسسات المالية، وكتاب قواعد مصرف البحرين المركزي )
والتي قد يكون لها  للإثمار يس والنظام الأساسي  مصرف البحرين المركزي والقواعد والإجراءات الخاصة ببورصة البحرين أو بنود عقد التأس 

 و  ;أو على مركزها المالي كما في ذلك التاريخ 2022ديسمبر  31تأثير سلبي جوهري على أنشطتها للسنة المنتهية في 
 

 تم تزويدنا بالتوضيحات والمعلومات المرضية من قبل أعضاء مجلس الإدارة استجابة لجميع مطالبنا.  .4
 

 . هيئة الرقابة الشرعية للمجموعة ان الإثمار قد التزمت بمبادئ وقواعد الشريعة الإسلامية خلال الفترة قيد التدقيق  حددتعلاوة على ذلك، 
 

 الشريك المسؤول عن عملية التدقيق الذي أدى إلى تقرير مراقب الحسابات المستقل هو إلياس أبي نخول. 
 
 

 
 

 196رقم تسجيل الشريك: 
 برايس ووترهاوس كوبرز ام إي ليمتد 

 المنامة، مملكة البحرين 
 2023فبراير  20
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 الخامس البند

 

 
 م2022ديسمبر  31للشركة للسنة المالية المنتهية في مناقشة البيانات المالية الموحدة 

 عليها والتصديق
 
 

ً للمادة  فقد تم إعداد البيانات المالية الشاملة للميزانية  ،من النظام الأساسي للشركة( 38)تطبيقا
 31العمومية وحساب الأرباح والخسائر والإيضاحات المتعلقة بهما عن السنة المالية المنتهية في 

لموافقة على با م2023فبراير  20بتاريخ مجلس إدارة الشركة  م، حيث قام2022ديسمبر 
العمومية وحساب الأرباح والخسائر والإيضاحات البيانات المالية للشركة الشاملة للميزانية 

الجمعية لك لعرضها على ذم و2022ديسمبر  31المتعلقة بها الخاصة بالسنة المالية المنتهية في 
 العامة العادية القادمة.

 
 القرار التالي: ذفقد عرض على الجمعية العامة العادية اتخاا الخصوص ذوفي ه

 
ديسمبر  31المالية المنتهية في  سنةالمالية المدققة للشركة للالموافقة على البيانات "

 ."م2022
 

 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ





شركة الإثمار القابضة ش.م.ب. 
البيانات المالية الموحدة للسنة المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٢

الصفحاتالمحتويات

٣ - ٤تقرير هيئة الرقابة الشرعية

٥ - ٧تقرير أعضاء مجلس الإدارة

٨ - ١٥تقرير مدققي الحسابات المستقل

١٦بيان المركز المالي الموحد

١٧بيان الدخل الموحد

١٨ - ١٩بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد

٢٠بيان التدفقات النقدية الموحد

٢١ - ٢٢بيان التغيرات في حسابات الإستثمار المقيدة الموحد

٢٣ - ٧٨إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 بسم الله الرحمن الرحيم 

السنة عن  تابعةوشركاتها ال تقرير هيئة الرقابة الشرعية عن أعمال شركة الإثمار القابضة ش.م.ب

إلى  2220 يناير 1الموافق  هـ4414 ةالآخر جمادى 7إلى  3144جمادى الأولى  28من المالية 

 2220ر ديسمب 31
 

 

الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين سيدنا محمد، وعلى آله وصحبه 

 أجمعين، وبعد...

( قد قامت "ثمارالإمجتمعة "التابعة ) افإن هيئة الرقابة الشرعية لشركة الإثمار القابضة ش.م.ب وشركاته

 بما يلي: 2022ديسمبر  31خلال السنة المالية المنتهية في 

إصدار الفتاوى والقرارات الشرعية المتعلقة بمنتجات وأعمال وأصول الشركة، وتعميمها من خلال  -1

الشرعي ، ومتابعة تنفيذها من خلال إدارة التدقيق التابعة للمجموعة التنسيق والتنفيذ الشرعيإدارة 

بالأحكام الشرعية التأكيد على إدارة الشركة إلى مزيد من العناية  مع ،التابعة للمجموعة الداخلي

 للمعاملات.

 .إدارة الشركةدراسة آليات التمويل والاستثمار والمضاربات المختلفة وإعداد مستنداتها مع  -2

دارة التدقيق الشرعي فحص الحسابات والسجلات والمعاملات ومراجعة بعض عيناتهم من خلال إ -3

 المعمول بها. الشرعية وفقاً لمعايير التدقيق التابعة للمجموعة الداخلي

 . النظرالاطلاع على تقرير المدقق الخارجي وأخذ ملاحظاته في  -4

التحقق من مصادر الدخل والنفقات وذلك من خلال مراجعة الميزانية العمومية الموحدة وبيان الدخل  -5

 .للإثمار المصرفية الموحد ومجمل الأعمال

 السنةخلال القابضة لقد راقبنا المبادئ المعتمدة والعقود المتعلقة بالمعاملات والتطبيقات التي نفذتها الإثمار 

، كما قمنا بالمراقبة لإبداء رأينا عما إذا كانت الإثمار قد التزمت 2022ديسمبر  31المالية المنتهية في 

الهيئة الشرعية والفتاوى والقرارات التي صدرت من قبلنا، وقرارات بأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية 

 والأنظمة والتعليمات الصادرة من مصرف البحرين المركزي. الاستشارية

إن مسؤولية التأكد من أن الإثمار تعمل وفقا لأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية تقع على الإدارة، أما 

على مراقبتنا لعمليات الإثمار، وفي إعداد تقرير  مستقل بناء شرعي مسؤوليتنا فتنحصر في إبداء رأي

 لكم. 

 

 وبناء عليه تقرر هيئة الرقابة الشرعية ما يلي:

 فيما يخص أعمال الإثمار عامة:

أن مجمل أعمال وأنشطة الإثمار تمت وفق مبادئ وأحكام الشريعة الإسلامية وحسب العقود النمطية  -أ

 الشرعية.المعتمدة من قبل هيئة الرقابة 

أن حساب تخصيص وتوزيع الأرباح والخسائر في حسابات المضاربة متوافق مع أحكام ومبادئ  -ب

 الشريعة الإسلامية. 



 
 
 
 
 

جمادى  28السنة المالية من عن  بعةوشركاتها التا ش.م.بالقابضة الإثمار  شركةتقرير هيئة الرقابة الشرعية عن أعمال 
 2220ديسمبر  31إلى  2220يناير  1الموافق  هـ4414 ةالآخر  جمادى 7إلى  3144الأولى 

 
 

فيما يخص الإيرادات المستحصلة من الاستثمارات غير المتوافقة مع الشريعة من الأصول غير  -ج

، 2010عند ضم مصرف البحرين الشامل مع بنك الإثمار في عام الاثمار الشرعية التي آلت إلى 

، الموحدة ( المتعلق بالبيانات المالية41للمساهمين في الإيضاح رقم )فقد تم تحديدها وإعلانها وبيانها 

 الاستثمارات.في تصحيح أوضاع هذه  الاستمرار  ب الإثمار   وتوجه الهيئة  

مؤسسات للزكاة الصادر عن هيئة المحاسبة والمراجعة لل أنه تم حساب الزكاة وفق المعيار الشرعي -د

 النسبة للمساهمين تقع عليهم.ب -إن وجدت–، وأن مسؤولية إخراج الزكاة )أيوفي( المالية الإسلامية

 

 الدخل غير المتوافق مع الأحكام والمبادئ الشرعية: 

فيما يخص الأصول غير المتوافقة مع  هيئة الرقابة الشرعيةل السابقة توجيهاتالفتاوى والبلضمان الالتزام 

الهيئة فقد راجعت  ،2010ضمت إلى الإثمار القابضة في عام أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية التي 

قد أفصحت الاثمار ، وتبين لها أن 2022ديسمبر  31للسنة المالية المنتهية في  الموحد بيان دخل الشركة

وحيث إنه  (.41بالأصول التقليدية وبالخصوص الإيضاح الوارد برقم )عن الإيرادات والنفقات المرتبطة 

غير ، فلم تتحقق أية مكاسب 2022و يولي 7قد تم التخلص من أغلب تلك الأصول غير الشرعية بتاريخ 

 .2022شرعية لسنة 

 

. وصلى الله والقائمين عليها إلى ما يحبه ويرضاهالاثمار القابضة نسأل الله سبحانه وتعالى أن يوفق شركة 

 على سيدنا محمد وعلى آله وصحبه وسلم.

 

 .2023فبراير  13الموافق  هأ1444رجب  22الأثنين صدر هذا التقرير في يوم 
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تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار  
  القابضة ش.م.ب.

 

 الموحدة تقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

  الرأي

 
لشركة الإثمار القابضة ش.م.ب.   الموحدالمرفقة تظهر بصورة عادلة، ومن كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي    الموحدةبرأينا، أن البيانات المالية 

لتغيرات في حسابات  ا وبيانالموحدة وتدفقاتها النقدية  الموحد، وأدائها المالي 2022ديسمبر  31)"الإثمار"( وشركاتها التابعة )"المجموعة"( كما في 
 .المنتهية بذلك التاريخ وفقاً لمعايير المحاسبة المالية الصادرة عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية ، للسنة الموحد  يدةالإستثمار المق

 
 قمنا بتدقيق ما يلي 

 
 للمجموعة التي تتكون من: الموحدةالبيانات المالية 

 
 ؛2022ديسمبر   31كما في  الموحدبيان المركز المالي  ▪
 ؛للسنة المنتهية في ذلك التاريخ  الموحدبيان الدخل  ▪
 ؛للسنة المنتهية في ذلك التاريخ الملكية الموحد بيان التغيرات في حقوق  ▪
  ؛ للسنة المنتهية في ذلك التاريخ الموحدبيان التدفقات النقدية   ▪
 و  ؛ للسنة المنتهية بذلك التاريخالموحد  لتغيرات في حسابات الإستثمار المقيدةابيان  ▪
  والتي تشمل السياسات المحاسبية الهامة والمعلومات التفسيرية الأخرى. الموحدةالإيضاحات حول البيانات المالية  ▪

 

  أساس الرأي

 
الإسلامية. إن   لقد أجرينا عملية التدقيق وفقاً لمعايير التدقيق للمؤسسات المالية الإسلامية الصادرة عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية

 ا التقرير. من هذ  الموحدة مسؤوليات مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات المالية مسؤولياتنا بموجب هذه المعايير مبينة بالتفصيل ضمن قسم 

 

  لرأينا. اونعتقد أن أدلة التدقيق التي حصلنا عليها كافية وملائمة لتوفير أساس
 

 الاستقلالية 

 
ة والمراجعة  نحن مستقلون عن المجموعة وفقاً لمعايير السلوك الأخلاقي للمحاسبين والمراجعين للمؤسسات المالية الإسلامية الصادرة عن هيئة المحاسب 

ملكة البحرين. وقد استوفينا  في م الموحدة للمؤسسات المالية الإسلامية ومتطلبات السلوك الأخلاقي المتعلقة بعملية التدقيق التي قمنا بها للبيانات المالية  
 السلوك الأخلاقي للمحاسبين والمراجعين للمؤسسات المالية الإسلامية.     ولمعاييرلهذه المتطلبات   مسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقا

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

8 



 

 

 

 

 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار  

 )تتمة( القابضة ش.م.ب. 
 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 

 

 منهجية التدقيق لدينا 
 

 نظرة عامة 
 

المعرضة   ●  أمور التدقيق الرئيسية المالية الأخرى  والموجودات  التمويلية  التسهيلات  المتوقعة على  الائتمان  القيمة وخسائر  انخفاض 
   لمخاطر الائتمان

 شركة تابعة نهائية وشركة زميلة  تابعة، من الأعمال الاستهلاكية لشركة  التخارج ●
 تقييم مجلس الإدارة لإعداد البيانات المالية الموحدة على أساس الاستمرارية  ●

 
 

. على وجه الخصوص، نظرنا في  الموحدةكجزء من تصميم تدقيقنا، حددنا الأهمية النسبية وقمنا بتقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية في البيانات المالية 
افتراضات والنظر في   الحالات التي أصدر فيها مجلس الإدارة أحكاماً ذاتية، على سبيل المثال، فيما يتعلق بالتقديرات المحاسبية الهامة التي تضمنت وضع 

للرقابة الداخلية، بما  الأحداث المستقبلية غير المؤكدة بطبيعتها. كما هو الحال في جميع عمليات التدقيق التي قمنا بها، عالجنا أيضًا مخاطر تجاوز الإدارة 
 الجوهرية الناشئة عن الاحتيال. في ذلك، من بين أمور أخرى، النظر في ما إذا كان هناك دليل على التحيز الذي يمثل خطر الأخطاء 

 
ككل، مع الأخذ في الاعتبار هيكل المجموعة،   الموحدةلقد صممنا نطاق تدقيقنا من أجل أداء عمل كافٍ لتمكيننا من إبداء رأي حول البيانات المالية 

 والعمليات والضوابط المحاسبية، والصناعة التي تزاولها المجموعة. 
 

  أمور التدقيق الرئيسية
 

للسنة الحالية. تم تناول    الموحدةأمور التدقيق الرئيسية، في تقديرنا المهني، كانت ذات أهمية كبيرة في أعمال التدقيق التي قمنا بها على البيانات المالية  إن
ذه الأمور. لكل أمر أدناه، يتم توفير  ككل، وفي تكوين رأينا حولها، ولا نبدي رأياً منفصلاً حول ه الموحدةهذه الأمور في سياق تدقيقنا للبيانات المالية 

 وصفنا لكيفية تناول تدقيقنا للأمر في هذا السياق. 
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار 

 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 

 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 منهجية التدقيق لدينا )تتمة( 

 
 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(

 
 

 أمر التدقيق الرئيسي 
 

 كيف تناول تدقيقنا أمر التدقيق

انخفاض القيمة وخسائر الائتمان المتوقعة على التسهيلات التمويلية  
  والموجودات المالية الأخرى المعرضة لمخاطر الائتمان 

 
تمثل مخصصات الانخفاض في القيمة أفضل تقدير لمجلس الإدارة  

لخسائر الائتمان الناشئة. كما هو موضح في ملخص السياسات  
لية الموحدة للمجموعة، فقد تم تحديد  المحاسبية الهامة للبيانات الما

  .30ار المحاسبة المالي رقم يوفقًا لمع انخفاض القيمةخسائر 
أحكامًا معقدة   الإدارة يتخذلأن مجلس  هذا المجال على لقد ركزنا 

وذاتية بشأن مبلغ وتوقيت الاعتراف بالانخفاض في القيمة للوقوف  
 مثل:  ة،التمويليعلى التطورات الأخيرة في التسهيلات  

 
بما في ذلك الناتج المحلي الإجمالي وأسعار    تحديث العوامل ●

  النفط. 
  تحديد معيار الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان. ●
اختيار نماذج مناسبة وافتراضات لقياس الخسارة الائتمانية   ●

المتوقعة بما في ذلك احتمالية التعثر، معدل الخسارة عند التعثر  
 التعثر.والتعرض عند 

تعديلات على النماذج على أساس الترجيح المخصص للحالة   ●
 الأساسية، وأفضل وأسوأ السيناريوهات.

تحديد مجموعات من الموجودات المماثلة لغرض قياس   ●
 الخسارة الائتمانية المتوقعة. 

 . 30ار المحاسبة المالي رقم يلمعتحديد متطلبات الإفصاح وفقاً   ●
 

للمجموعة المعرضة لمخاطر الائتمان  تضمنت التسهيلات التمويلية 
مليون دولار أمريكي وتعرضات   2,570موجودات تمويلية تبلغ 

مليون دولار أمريكي كما   1,784خارج الميزانية العمومية تصل إلى 
والتي تعتبر جوهرية بالنسبة للمجموعة. تم   ، 2022ديسمبر  31في 

رة مخاطر  تقديم المعلومات حول مخاطر الائتمان بما في ذلك إدا
حول البيانات المالية الموحدة   37الائتمان للمجموعة في الإيضاح رقم 

 للمجموعة. 

 :تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها ما يلي
 

قمنا بتقييم واختبار عينة من الضوابط الرئيسية حول إنشاء واعتماد   ●
التسهيلات التمويلية ومراقبة التعرض لمخاطر الائتمان وحساب  

 ض في القيمة. الانخفا 
سياسة مخصصات الانخفاض في القيمة   ملائمةقمنا بتقييم مدى  ●

 . 30للمجموعة وفقاً لمتطلبات معيار المحاسبة المالي رقم 
مدى معقولية  على أساس العينة  ,لتقييم  ,استخدمنا المتخصصين لدينا ●

منهجية الخسارة الائتمانية المتوقعة التي طورها مجلس الإدارة وطبقها  
في ذلك معايير نموذج المخاطر )احتمالية التعثر والخسارة الناتجة  بما 

عن التعثر ومستوى التعرض الناتج عن التعثر(، والمعلومات  
 . المستقبلية، والترجيح ذي العلاقة، والتحليل

فهمنا وقمنا بالإختبار على أساس العينة مدى اكتمال ودقة مجموعات   ●
 الائتمانية المتوقعة. البيانات المستخدمة في حساب الخسارة  

وتطبيق   ملائمةقمنا بإختبارعينة من التسهيلات التمويلية لتحديد مدى  ●
  معايير تصنيف المراحل.

حصلنا على عينات من أحدث المراجعات الائتمانية المتاحة وتحققنا من   ●
أنها تتضمن التقييم الملائم والتوثيق لقدرة المقترضين على الوفاء  

 . س المال والأرباح والرسوم(بالتزامات السداد )رأ
افتراضات وضع   ملائمة أجرينا تقييماً مستقلاً لتحديد مدى  ●

المخصصات لعينة من تعرضات المرحلة الثالثة. وتم تكوين رؤية  
مستقلة حول مستويات المخصصات المعترف بها، وذلك بناءً على  
معلومات مفصلة عن القرض والطرف المقابل المتاحة في ملفات  

 ن. الائتما
قمنا بتقييم مدى كفاية إفصاحات البيانات المالية الموحدة لتحديد ما إذا   ●

 . 30كانت متوافقة مع متطلبات معيار المحاسبة المالي رقم 
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تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار  
 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 

 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 منهجية التدقيق لدينا )تتمة( 

 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(

 

 شركة تابعة نهائية وشركة زميلة   تابعة، من الأعمال الاستهلاكية لشركة  التخارج
 

 ولحلإتفاق   م.ب.السلام ش.بنك  الإثمار و توصل كل من،  2022يناير  27في 
 وتشمل لإثمار.التابعة لعلى مجموعة من الأصول ش.م.ب.  إستحواذ بنك السلام 
الأعمال  كل من في عملية الاستحواذ التي تم الإتفاق عليها مجموعة الأصول 

)"بنك   .م.ب.بنك الإثمار ش التابعة، شركة للالمصرفية للأفراد في البحرين 
في غير المباشرة  و إجمالي حصتي الإثمار مملوك بالكامل لإثمار، و الالإثمار"( 
بنك البحرين والكويت  و"( شركة تابعة نهائية )" رتي القابضة اسوليد مجموعة

يوليو   7في   المعاملةتم الانتهاء من "(. المعاملة )" "(شركة زميلة )" م.ب.ش.
بعد الحصول على الموافقات التنظيمية والشركات المطلوبة وتوقيع   2022

 الاتفاقيات النهائية. 
 

للسنة المنتهية في  ’عمليات متوقفة ‘أنه   على التخارجتم الإفصاح عن  لذلك، وفقاً 
 .2022ديسمبر  31
 

تم الحصول على تقرير استشاري مستقل بشأن اقتطاع المعلومات المالية الختامية  
  .2022يوليو  7حتى 

 
تمت تسوية مقابل بيع مجموعة الموجودات من خلال تحويل بعض المطلوبات 

لبنك   وحقوق الملكية لأصحاب حسابات الاستثمار للأعمال المصرفية للأفراد
مليون دولار على أساس القيم المتفق  77أدى إلى ربح قدره ,  الإثمار ش.م.ب

 .2022 يوليو 7عليها للأصول والخصوم )"العمليات"( اعتبارًا من 
 

لقد اعتبرنا المعالجة المحاسبية في البيانات المالية الموحدة لهذا الحدث من أمور 
 : ةالمعاملجم وتعقيد لح نظرًاالتدقيق الرئيسية  

 
 حول البيانات المالية الموحدة.  43إيضاح  يرجى الرجوع إلى

 :تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها ما يلي
 

● عقدنا اجتماعات وقمنا بإجراء استفسارات مع الإدارة  
تأثير  التنفيذية للحصول على فهم لعملية التخارج بالإضافة إلى 

 ؛المعاملة
 

قمنا بمراجعة "اتفاقية نقل الأعمال" و "اتفاقية التسوية  ● 
الجزئية العينية" وتحققنا من المعالجة المحاسبية للمعاملة التي  

 ؛ التخارجالناتج عن تضمنت حساب المكسب 
 

قمنا بتتبع قيم الأصول والخصوم التي تم نقلها إلى تقرير ● 
المستشار المستقل الذي تم استلامه بشأن المعلومات المالية  

 و ؛ 2022يوليو   7الختامية المقتطعة اعتبارًا من 
 

 واكتمال الإفصاحات ذات الصلة ملائمة ● قمنا بتقييم مدى 
كعمليات متوقفة  للموجودات والمطلوبات والنتائج المعروضة 

 البيانات المالية الموحدة.  من 43كما هو مبين في إيضاح 
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تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار  
 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 
 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 

 

 )تتمة( منهجية التدقيق لدينا 

 
 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(

 

تقييم مجلس الإدارة لإعداد البيانات المالية الموحدة على أساس  
 الاستمرارية 

 
  2022ديسمبر  31حقوق الملكية الموحدة للمجموعة كما في  تدهورت

 31في  أمريكي مليون دولار 37.8مليون دولار أمريكي من   33.2بمقدار
. إضافة إلى  2022ديسمبر  31مليون دولار في  4.6الى  2021ديسمبر 

 613ذلك، تعتمد المجموعة لتلبية متطلبات السيولة على ودائع مجموعها 
من أطراف موجودة حالياً في   2022ديسمبر  31في  أمريكي مليون دولار

  .الأمريكية للوائحمن بين أمور أخرى، بموجب دولة خاضعة للجزاءات 
 ولذلك هذه الودائع مجمدة حاليا. 

 
  ملائمةفي ضوء الظروف المذكورة أعلاه، قام مجلس الإدارة بتقييم مدى 

 إعداد البيانات المالية الموحدة على أساس الاستمرارية. 
 

الروبية الباكستانية مقابل   هبوط سعر صرفقام مجلس الإدارة بتقييم 
 الدولار الأمريكي وتأثيره على حقوق ملكية المجموعة. 

 
ناقش مجلس الإدارة خطة إعادة دمج مجموعة الإثمار في كيان واحد حيث  
يعمل الكيان الباقي )الكيان المعاد دمجه( كبنك تجزئة إسلامي مع إعفاءات  

 معينة. 
 

، أخذ مجلس الإدارة في الاعتبار  أساس الاستمرارية  ملائمةعند تقييم مدى 
تأثير المعاملة مع بنك السلام على المركز المالي للمجموعة و توقعات  

شهرًا من تاريخ   12البيانات الموحدة والتدفقات النقدية للمجموعة لفترة 
 إصدار البيانات المالية الموحدة. 

 
لب ممارسة  وقد اعتبرنا هذا من أمور التدقيق الرئيسية حيث أن التقييم يتط

 حكم جوهري. 
 

 المالية الموحدة. البيانات  حول 1.1 رقم إيضاحيرجى الرجوع إلى 

 : تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها ما يلي
 
 

لقد حصلنا وقمنا بتقييم توقعات مجلس الإدارة المفصلة   ●
شهرًا من   12للتوقعات المالية الموحدة والتدفقات النقدية لفترة 

 البيانات المالية الموحدة. تاريخ إصدار 
 

قد فحصنا الدقة الحسابية للحسابات المدرجة ضمن التوقعات  ل ●
 المالية الموحدة والتدفقات النقدية. 

  
توقعات  ال قمنا بتقييم الافتراضات الرئيسية المستخدمة في  ●

المالية الموحدة والتدفقات النقدية بما في ذلك التأثير على  
سيولة المجموعة الناتجة عن السحوبات الجزئية للودائع  

 الخاضعه للجزاءات. 
 

لقد راجعنا جميع محاضر مجلس الإدارة التي عقدت خلال   ●
العام وخاصة للحصول على معلومات حول خطة الإدارة  

تضمين هذه المناقشات في اجتماعات  لإعادة الاندماج. وقد تم 
 . مجلس الإدارة التي عقدت خلال العام

 
لقد راجعنا خطة مجلس الإدارة للتخفيف من التأثير المحتمل   ●

 للروبية الباكستانية على حقوق ملكية المجموعة.
 

توقعات المالية الموحدة  ال  قمنا بإجراء تحليل الحساسية على  ●
 تقييم الاستمرارية.والتدفقات النقدية لفترة  

 
واكتمال الإفصاحات ذات العلاقة في   ملائمةقمنا بتقييم مدى  ●

  البيانات المالية الموحدة.
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار 
 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 
 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 

 

  المعلومات الأخرى

 
أعضاء مجلس الإدارة  هيئة الرقابة الشرعية وتقرير تقرير إن أعضاء مجلس الإدارة مسؤولون عن المعلومات الأخرى. تتكون المعلومات الأخرى من  

والتقرير السنوي المتوقع إتاحته لنا   حصلنا عليها قبل تاريخ تقرير مدقق الحسابات وتقرير مدقق الحسابات عليها( والتي  الموحدة)باستثناء البيانات المالية 
 بعد ذلك التاريخ. 

 
 أي استنتاج بأي شكل للتأكيد عليها.   و لن نبدي لا يغطي المعلومات الأخرى، ولا نبدي  الموحدةإن رأينا عن البيانات المالية 

 
في قراءة المعلومات الأخرى الواردة أعلاه، وعند القيام بذلك، نقوم بالنظر فيما إذا كانت   الموحدةتنحصر مسؤولياتنا فيما يتعلق بتدقيقنا للبيانات المالية  

أو مع ما حصلنا عليه من معلومات أثناء عملية التدقيق، أو ما قد يشير إلى وجود   الموحدةالمعلومات الأخرى لا تتفق بشكل مادي مع البيانات المالية 
  تحريف بها بشكل مادي.

 
إننا  تجنا وجود تحريف مادي في المعلومات الأخرى التي حصلنا عليها قبل تاريخ تقرير مراقب الحسابات، استناداً إلى ما قمنا به من أعمال، فوإذا استن

 مطالبون بإعداد تقرير بذلك. وعليه، ليس لدينا ما نبلغ عنه في هذا الصدد. 
 

 . المكلفين بالحوكمةفيه، فنحن مطالبون بإبلاغ  عندما نقرأ التقرير السنوي، إذا خلصنا إلى وجود خطأ جوهري
 

 المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بالبيانات المالية الموحدة المسؤولين مسؤوليات  

 

 وتعهد المجموعة بالعمل وفقاً لقواعد ومبادئ الشريعة الإسلامية من مسؤولية مجلس إدارة المجموعة.  الموحدةتعد هذه البيانات المالية 
 

وعرضها بصورة عادلة وفقاً لمعايير المحاسبة المالية وقانون الشركات التجارية  الموحدةإن أعضاء مجلس الإدارة مسؤولون عن إعداد هذه البيانات المالية 
)المجلد الرابع والأحكام المعمول بها من  وتعديلاته )قانون الشركات التجارية(، وكتاب قواعد مصرف البحرين المركزي  2001نة ( لس21البحريني رقم )

خالية من أي أخطاء  موحدة وبالنسبة لأنظمة الرقابة الداخلية التي يرى مجلس الإدارة أنها ضرورية ليتمكنوا من إعداد بيانات مالية لسادس( ا المجلد 
 رية، سواء كانت ناشئة عن احتيال أو خطأ. جوه

 

، مسؤولون عن تقييم قدرة المجموعة على مواصلة أعمالها كمنشأة مستمرة، والإفصاح،  الموحدة يعتبر أعضاء مجلس الإدارة، عند إعداد البيانات المالية 
عة أو إيقاف  حسب مقتضى الحال، عن الأمور المرتبطة باستمرارية المنشأة واستخدام أساس الاستمرارية المحاسبي ما لم تكن الإدارة تنوي تصفية المجمو

 لقيام بذلك. أنشطتها أو لا يوجد أمامها بديل واقعي سوى ا
 

 مسؤولون عن الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية للمجموعة.  مجلس الإدارة( أعضاءإن المكلفين بالحوكمة )
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار 

 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 

 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 الموحدة مسؤوليات مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات المالية 
 

ككل خالية من أي خطأ جوهري، سواء كان ناشئاً عن احتيال أو خطأ،   الموحدةتتمثل أهدافنا في الحصول على تأكيد معقول عما إذا كانت البيانات المالية 
ي يتم وفقا معايير  وإصدار تقرير مراقب الحسابات الذي يتضمن رأينا. يمثل التأكيد المعقول مستوى عالٍ من التأكيد، ولكنه لا يعد ضماناً بأن التدقيق الذ

المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية سوف يكشف دوما عن أي خطأ جوهري في حال التدقيق للمؤسسات المالية الإسلامية الصادرة عن هيئة 
الاقتصادية    وجوده. تنشأ حالات الأخطاء من الاحتيال أو الخطأ، وتعتبر جوهرية إذا كان من المعقول توقع أن تؤثر، منفردة أو مجتمعة، على القرارات

 . الموحدةالبيانات المالية   التي يتخذها المستخدمون بناءً على هذه
 

سلامية، فإننا نمارس  كجزء من عملية التدقيق وفقاً لمعايير التدقيق للمؤسسات المالية الإسلامية الصادرة عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإ 
 الأحكام المهنية ونحافظ على الشك المهني خلال عملية التدقيق. كما أننا نقوم بما يلي: 

 
، الناشئة سواء من الاحتيال أو الخطأ، وتصميم وتنفيذ إجراءات التدقيق  الموحدة تحديد وتقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية للبيانات المالية  ●

المناسبة لتلك المخاطر، والحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة لتوفير أساسٍ لرأينا. إن خطر عدم اكتشاف أي خطأ جوهري ناشئ عن 
  الاحتيال يعتبر أعلى من ذلك الذي ينشأ عن الخطأ، نظراً لأن الاحتيال قد ينطوي على التواطؤ أو حذف متعمد أو تحريف أو تجاوز للرقابة 

  الداخلية.
 

ليس لغرض  الحصول على فهم للرقابة الداخلية ذات العلاقة بعملية التدقيق بغرض تصميم إجراءات التدقيق التي تعتبر مناسبة وفقا للظروف، و  ●
  إبداء الرأي عن فاعلية أنظمة الرقابة الداخلية للمجموعة.

 
  السياسات المحاسبية المطبقة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات ذات العلاقة التي قام بها مجلس الإدارة. ملائمةتقييم مدى  ●

 
استخدام مجلس الإدارة لأساس الاستمرارية المحاسبي، وبناء على أدلة التدقيق التي تمّ الحصول عليها سواء مع   ملائمةاستنتاج حول مدى  ●

وجود عدم تأكد مادي متصل بالأحداث أو الظروف التي قد تؤدي إلى شك جوهري حول قدرة المجموعة على الاستمرارية. إذا توصلنا إلى  
، أو في  الموحدةلفت الانتباه في تقرير مراقب الحسابات في الإفصاحات ذات الصلة في البيانات المالية   وجود عدم تأكد مادي، فإنه يطُلب منا 

ر مراقب  حال كانت هذه الإفصاحات غير كافية، فعلينا تعديل رأينا. وتستند استنتاجاتنا إلى أدلة التدقيق التي تم الحصول عليها حتى تاريخ تقري
  الأحداث أو الظروف المستقبلية إلى إيقاف استمرارية المجموعة.الحسابات. ومع ذلك، قد تؤدي  

 
تمثل   الموحدةوهيكلها ومحتواها، بما في ذلك الإفصاحات، وما إذا كانت البيانات المالية  الموحدةتقييم العرض الشامل للبيانات المالية  ●

 المعاملات والأحداث بطريقة تحقق عرضاً عادلاً. 
 

نات  الحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة فيما يتعلق بالمعلومات المالية للمنشآت أو أنشطة الأعمال داخل المجموعة لإبداء رأي حول البيا ●
. ونحن مسؤولون عن توجيه أعمال التدقيق الخاصة بالمجموعة والإشراف عليها وتنفيذها. ونبقى وحدنا مسؤولين عن رأي  الموحدةالمالية  

  يق الذي توصلنا إليه.التدق 
 

دقيق المهمة، بما  إننا نتواصل مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق، من بين أمور أخرى، بنطاق وتوقيت التدقيق الذي تم التخطيط له وملاحظات الت
  في ذلك أي قصور جوهري في الرقابة الداخلية التي قمنا بتحديدها خلال أعمال التدقيق. 

 
المكلفين بالحوكمة ببيان يفيد بأننا امتثلنا لمتطلبات السلوك الأخلاقي ذات الصلة فيما يتعلق بالاستقلالية، والتواصل معهم بشأن   المسؤوليننقوم كذلك بتزويد  

 لاقتضاء. جميع العلاقات والأمور الأخرى التي قد يعُتقد بشكل معقول أنها تؤثر على استقلاليتنا، والضمانات ذات الصلة عند ا
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل إلى السادة المساهمين في شركة الإثمار 

 القابضة ش.م.ب. )تتمة( 

 

 )تتمة(  الموحدةالتقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 )تتمة(  الموحدةمسؤولية مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات المالية  

 
مالية الموحدة للسنة  من خلال الأمور التي يتم إبلاغ المسؤولين المكلفين بالحوكمة بها، نحدد تلك الأمور التي كانت ذات أهمية كبيرة في تدقيق البيانات ال

حن نصف هذه الأمور في تقرير مراقب الحسابات الخاص بنا ما لم يمنع القانون أو اللوائح الإفصاح العلني  الحالية، وبالتالي فهي أمور التدقيق الرئيسية. ن
وقع بشكل معقول أن  عن هذا الأمر أو عندما نقرر، في حالات نادرة للغاية، أنه لا ينبغي الإبلاغ عن أمر ما في تقريرنا لأن العواقب السلبية لذلك من المت

 حة العامة لمثل هذا الإبلاغ. تفوق فوائد المصل
 

  تقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية والشرعية الأخرى
 

     (، نقرر ما يلي: المجلد الرابعوفقاً لمتطلبات قانون الشركات التجارية وكتاب قواعد مصرف البحرين المركزي )
            
 ;تتفق معها  الموحدةوالبيانات المالية ملائمة احتفظت الإثمار بسجلات محاسبية  .1

 
 ;الموحدةأعضاء مجلس الإدارة تتوافق مع البيانات المالية  تقرير هيئة الرقابة الشرعية وتقريرإن المعلومات المالية المتضمنة في  .2

 
المطبقة لقانون الشركات التجارية، وقانون مصرف البحرين  لم يسترع انتباهنا ما يجعلنا نعتقد بأن الإثمار، خلال السنة، قد خالفت أياً من الأحكام  .3

لسادس( وتوجيهات  ا المجلدالرابع والأحكام المعمول بها من المجلد المركزي والمؤسسات المالية، وكتاب قواعد مصرف البحرين المركزي )
والتي قد يكون لها  للإثمار يس والنظام الأساسي  مصرف البحرين المركزي والقواعد والإجراءات الخاصة ببورصة البحرين أو بنود عقد التأس 

 و  ;أو على مركزها المالي كما في ذلك التاريخ 2022ديسمبر  31تأثير سلبي جوهري على أنشطتها للسنة المنتهية في 
 

 تم تزويدنا بالتوضيحات والمعلومات المرضية من قبل أعضاء مجلس الإدارة استجابة لجميع مطالبنا.  .4
 

 . هيئة الرقابة الشرعية للمجموعة ان الإثمار قد التزمت بمبادئ وقواعد الشريعة الإسلامية خلال الفترة قيد التدقيق  حددتعلاوة على ذلك، 
 

 الشريك المسؤول عن عملية التدقيق الذي أدى إلى تقرير مراقب الحسابات المستقل هو إلياس أبي نخول. 
 
 

 
 

 196رقم تسجيل الشريك: 
 برايس ووترهاوس كوبرز ام إي ليمتد 

 المنامة، مملكة البحرين 
 2023فبراير  20
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. ب.م.شركة الإثمار القابضة ش

2022 ديسمبر 31إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 

 (كافة المبالغ موضحة بآلاف الدولارات الأمريكية ما لم يذكر خلاف ذلك)

تأمين وذمم مدينة ذات صلة10

التأمين والذمم المدينة الأخرى

حصة معيدي التأمين من المطالبات القائمة

حصة معيدي التأمين من الاشتراكات غير المكتسبة

مخصصات انخفاض القيمة: ناقص

إحتياطي متعلق بالتأمين11

الإجمالي- المطالبات المعلقة 

الاشتراكات غير المكتسبة والعمولات والاحتياطيات الأخرى 

                                 52,403

                                 77,331

                              129,734

2022 ديسبمر 31

                                        -   

                                        -   

2021 ديسبمر 31

                                 54,008

                                 20,760

                                 36,614

                               111,382

                                 (7,908)

                              103,474

2021 ديسبمر 31

                                        -   

                                        -   

                                        -   

                                        -   

2022 ديسبمر 31

                                        -   

                                        -   

                                        -   
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موجودات الأخرى12

بالمالكين تتعلق
تتعلق بحسابات 

الاستثمار المطلقة
بالمالكين تتعلقالمجموع

تتعلق بحسابات 

الاستثمار المطلقة
المجموع

225,310        83,925          141,385        217,272        108,796108,476ذمم مدينة

684                  -                 684               183                  -                 183(38إيضاح )مستحقات من أطراف ذات صلة 

10,490          1,164            9,326            3,998            7793,219مؤجلة – ضرائب 

525                  -                 525               13,341          7,3336,008حالية- ضرائب 

23,623             -                 23,623          26,871          22,2364,635موجودات غير متداولة محتفظ بها للبيع

        139,327        122,338        261,665        175,543          85,089        260,632

(80,008)        (12,104)        (67,904)        (77,770)        (9,412)          (68,358)        مخصص انخفاض القيمة

         70,969       112,926       183,895       107,639         72,985       180,624

:فيما يلي حركة مخصص انخفاض القيمة

بالمالكين تتعلق
تتعلق بحسابات 

الاستثمار المطلقة
بالمالكين تتعلقالمجموع

تتعلق بحسابات 

الاستثمار المطلقة
المجموع

76,932          11,939          64,993          80,008          12,104          67,904           يناير1كما في 

1,898            182               1,716            3,959               -                 3,959            محمل خلال السنة

(843)                -                 (843)             (1,735)          (145)             (1,590)          إعادة إطفاء خلال السنة

(6,961)             -                 (6,961)             -                    -                    -                 المستخدم خلال السنة

10,020             -                 10,020          (2,516)          (2,516)             -               معاد تصنيفه

(1,038)          (17)               (1,021)          (1,946)          (31)               (1,915)          فروق اسعار صرف العملات وحركات أخرى 

80,008         12,104         67,904         77,770         9,412           68,358          ديسمبر31في 

2021 ديسبمر 202231 ديسبمر 31

2021 ديسبمر 202231 ديسبمر 31
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. ب.م.شركة الإثمار القابضة ش

2022 ديسمبر 31إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 

 (كافة المبالغ موضحة بآلاف الدولارات الأمريكية ما لم يذكر خلاف ذلك)

إدارة المخاطر37

مخاطر معدلات الربح

حتى شهر واحد2022 ديسمبر 31

من شهر إلى 

من ثلاثة أشهر إلى سنةثلاثة أشهر

من سنة إلى 

خمس سنوات

أكثر من خمس 

المجموعلا يوجد تأثر بالأسعارسنوات

نقد وأرصدة لدى مصارف

333,064       333,064                                  -                   -                   -                                   -                  -                        والمصارف المركزية

سلع وودائع أخرى لدى مصارف

48,871            -                      -                   -                24,791                         4,000         20,080                ومؤسسات مالية ومؤسسات أخرى

1,048,394       -                   197,359      229,756      495,085                       98,115       28,079                مرابحات وتمويلات اخرى

1,521,142       -                   101,093      812,014      144,711                       46,704       416,620              تمويلات المشاركة

2,200,496    99,620                                 966,719      167,230      77,230                         639,476      250,221              صكوك وأوراق مالية استثمارية 

808                 -                                        808                -                   -                                   -                  -                        موجودات مقتناة بغرض التأجير

   -                   -                                           -                   -                   -                                   -                  -                        ذمم تأمين وذمم مدينة أخرى

183,895       183,895                                  -                   -                   -                                   -                  -                        موجودات أخرى

5,336,670   616,579                              1,265,979  1,209,000  741,817                      788,295     715,000              إجمالي الموجودات المالية

1,736,961    1,736,961                               -                   -                   -                                   -                  -                        حسابات جارية للعملاء

مبالغ مستحقة لمصارف ومؤسسات مالية 

1,141,004       -                                        205,008      27,253        157,641                       211,555      539,547              ومؤسسات أخرى

37,020            -                                        37,020           -                   -                                   -                  -                        مبالغ مستحقة لمستثمرين

427,124       427,124                                  -                   -                   -                                   -                  -                        المطلوبات الأخرى

3,342,109   2,164,085                           242,028     27,253       157,641                      211,555     539,547              إجمالي المطلوبات المالية

2,577,331       -                                        371,654400,600460,833577,620766,624حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة

إجمالي المطلوبات المالية وحقوق

5,919,440   2,164,085                           1,008,652  604,873     618,474                      612,155     911,201              حسابات الاستثمار المطلقة

(582,770)     (1,547,506)                         257,327     604,127     123,343                      176,140     (196,201)            إجمالي فارق إعادة التسعير

2021 ديسمبر 31

1,070,8251,036,413998,1481,564,0352,001,660940,9817,612,062إجمالي الموجودات المالية

إجمالي المطلوبات المالية وحقوق

8,720,575   2,486,989   -                3,283,927626,6701,473,477849,512حسابات الاستثمار المطلقة

(1,108,513) (1,546,008)                         2,001,660  714,523     (475,329)                    409,743     (2,213,102)         إجمالي فارق إعادة التسعير

.ويشتمل على الأدوات المالية للمجموعة بالقيم الدفترية، مصنفة بإعادة التسعير المتعاقد عليها أو تواريخ الاستحقاق أيهما يحدث أولاً. يلخص الجدول أدناه تعرض المجموعة لمخاطر معدلات الربح
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 السادس البند

 

 
، الحكومية والرقابية المعنيةأخذ موافقة الجهات  بعد، اعتماد توصية مجلس الإدارة

 38,387,000 مبلغب م2022 ديسمبر 31سنة المالية المنتهية في ال خسائرلتحويل 
 .إلى الخسائر المتراكمةدولار أمريكي 

 
 

 
ديسمبر  31المالية المنتهية في طلاع مجلس إدارة الشركة على البيانات المالية للشركة للسنة بعد إ

 مبلغب م2022 ديسمبر 31سنة المالية المنتهية في ال خسائربتحويل  فأنه يوصي م2022
الحكومية موافقة الجهات ، وذلك بعد أخذ إلى الخسائر المتراكمةدولار أمريكي  38,387,000

 والرقابية المعنية.
 

 القرار التالي: ذفقد عرض على الجمعية العامة العادية اتخاا الخصوص ذوفي ه
 
الحكومية والرقابية موافقة الجهات بعد أخذ ، توصية مجلس الإدارةتقرر الموافقة على "

 38,387,000 مبلغب م2022 ديسمبر 31سنة المالية المنتهية في ال خسائر، لتحويل المعنية
 ".إلى الخسائر المتراكمةدولار أمريكي 

 
 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ



 

 

  

 

 بعالسا البند

 

 

 ةمع أي، م2022ديسمبر  31السنة المالية المنتهية في  التي جرت خلال العمليات التبليغ عن
من  38يضاح رقم الإكما هو مبين في  نيذات علاقة أو مع المساهمين الرئيسي أطراف

 2001لسنة  21من قانون الشركات التجارية رقم  189لمادة  لامتثالً البيانات المالية 
 "(الشركات التجارية قانونوتعديلاته )"

 
 

 2001لسنة  (21)الشركات التجارية رقم من قانون  (189)عملاً بما نصت عليه المادة 
السنة  خلال( من البيانات المالية العمليات التي تمت 38فقد تضمن الإيضاح رقم ) ،وتعديلاته

 .م مع أي أطراف ذات علاقة أو مع المساهمين الرئيسيين2022ديسمبر  31المالية المنتهية في 
 

 القرار التالي: ذفقد عرض على الجمعية العامة العادية اتخاا الخصوص ذوفي ه
 
السنة المالية  العمليات التي جرت خلال علىحسبما يكون منطبقاً، المصادقة والترخيص، "

م، مع أي أطراف ذات علاقة أو مع المساهمين الرئيسيين كما 2022ديسمبر  31المنتهية في 
 ."( من البيانات المالية38هو مبين في إيضاح رقم )

 
 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ







 

 

  

 

 ثامنال البند

 

 
 ديسمبر 31حوكمة الشركة للسنة المالية المنتهية في  مجلس الإدارة عن مناقشة تقرير

 وقانون الشركات التجارية م والتزام الشركة بمتطلبات مصرف البحرين المركزي2022
 عليه والتصديق

 
 

عملاً بمتطلبات مصرف البحرين المركزي فقد تم إعداد تقرير بشأن حوكمة الشركة للسنة المالية 
وقانون  المركزي البحرين م والتزام الشركة بمتطلبات مصرف2022ديسمبر  31المنتهية في 

 على الجمعية العامة العادية. لعرضهالتجارية الشركات 
   

 القرار التالي: ذالعامة العادية اتخافقد عرض على الجمعية ا الخصوص ذوفي ه
 

م 2022ديسمبر 31حوكمة الشركة للسنة المالية المنتهية في  تقريرطلاع على أنه تم الإ "تقرر
والمصادقة وقانون الشركات التجارية  البحرين المركزي والتزام الشركة بمتطلبات مصرف

 ."عليه
 

 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ



Corporate Governance  
Overview of Policies and Controls 

Ithmaar Holding follows the Central Bank of Bahrain’s (CBB) requirements stipulated under the High Level Controls (HC) Module 

of the Rulebook issued by the CBB as well as the Corporate Governance Code of the Ministry of Industry, Commerce and Tourism, 

Ithmaar Holding’s Articles and Memorandum of Association, the Bahrain Commercial Companies Law, the Accounting and 

Auditing Organization for Islamic Financial Institutions (AAOIFI) and international best practices, where applicable, as well as the 

regulatory requirements of Bahrain Bourse and Dubai Financial Market. 

Ithmaar Holding follows the Group’s internal policies on corporate governance. This Policy provides guidance on engaging with 

stakeholder groups. 

Recognising its fundamental stewardship role towards shareholders, it is the Group’s policy to treat shareholders, major and 

minor, equally and fairly in line with the governing laws and regulatory guidelines. The overarching goal is to ensure sustainable 

growth with due consideration to both current and future risks, and thereby generate optimum value to shareholders over the 

long-term. The Group adheres to Sharia principles in striking a balance between the interests of its various stakeholders. 

Ithmaar Holding adheres to a business approach that is transparent, honest and fair. It has established various written policies 

such as the Code of Ethics and Business Conduct and Anti Money Laundering and Whistle-Blowing Policy for strict adherence by 

Directors, executives and employees at all levels. These are distributed as guidelines through multiple internal communication 

channels. 

The Board’s adherence to corporate governance practices is underlined by various principles, such as integrity, transparency, 

independence, accountability, responsibility, fairness, Sharia principles and social responsibility. 

Moreover, the Group’s corporate governance policies are designed to lay a solid foundation for the executive management and 

the Board of Directors in managing the Group, as well as to promote ethical and responsible decision-making, safeguard integrity 

in financial reporting, make timely disclosures, respect the rights of shareholders, recognise and manage risk, encourage 

enhanced performance, remunerate fairly and responsibly, and recognise the legitimate interest of stakeholders. 

 

The “Comply or Explain” Principle 

The CBB Rulebook requirements in the High-Level Controls (HC) Module specify that the Company must comply with the 

Guidelines of the HC Module, or explain its non-compliance in the Annual Report. As part of its commitment to adherence with 

CBB regulations, Ithmaar Holding wishes to explain the following: 

The Chairman is a non-executive director but not an independent director, as defined by the CBB, due to his position as the 

Chairman of the Board of Supervisors of Dar Al-Maal Al-Islami Trust (DMIT), the Company’s controller. 

Developments in Regulations 

On an ongoing basis, Ithmaar Holding monitors updates to CBB requirements, including those stipulated under the HC Module, and 

implements the necessary updates to its processes and procedures in response to those regulatory changes. The amendments 

made by the CBB to the HC Module during the year have been duly complied with. 

  



Board of Directors  

The Board of Directors (the Board) of Ithmaar Holding comprised of six (6) members, of whom three (3) are independent. 

Independence is determined based on the Central Bank of Bahrain (CBB) definition of “Independent Director”, which is stipulated 

in the Glossary section of the CBB Rulebook. 

The Board is committed to the roles and responsibilities prescribed by the Commercial Companies Law of 2001 (as amended), 

which are reflected in the Company’s Board of Directors Charter and constitutive documents. 

The Board’s role and responsibilities include, but are not limited to, the overall business performance and strategy for the Company; 

causing financial statements to be prepared which accurately disclose Ithmaar Holding’s financial position; monitoring 

management’s performance; monitoring conflicts of interest and preventing abusive related-party transactions; and assuring 

equitable treatment of shareholders, including minority shareholders. In particular, the Board, among other things, ensures that 

Ithmaar Holding’s goals are clearly established, and that strategies are put in place towards achieving those goals. 

Members of the Board are responsible, both individually and collectively, for performing these responsibilities, including the 

following: 

• Setting Ithmaar Holding’s strategic direction; 

• Maintaining overall responsibility for the performance of the Company; 

• Selecting, appointing and evaluating the performance of the management; 

• Reviewing the performance and compensation of the management; 

• Reviewing the structure and succession planning of the management; 

• Advising and counselling the management; 

• Monitoring and managing potential conflicts of interest; 

• Ensuring the integrity of the financial information; 

• Monitoring the effectiveness of the governance and compliance practices; 

• Ensuring compliance with the listing requirements; 

• Ensuring timely and adequate legal and regulatory disclosures; 

• Ensuring effective internal controls; 

• Arranging the shareholders’ annual, ordinary and extraordinary general meetings; and 

• Ensuring equitable treatment of minority shareholders. 

Some of the responsibilities of the Board are delegated to the Board committees. 

The Board has drawn a ‘Business Discretionary Powers’ policy which outlines authorities and approval powers for the Board and 

the Executive Management. In general, all business decisions relating to strategic investments, financings exceeding certain limits, 

and business relationships with connected counterparties, require the Board’s approval. All transactions that require Board 

approval have been approved by the Board as per the applicable regulations. 

The Board’s functions, mandate, appointment, responsibilities and terminations are governed by the Company’s Articles of 

Association and the Board of Directors Charter, both of which comply with applicable statutory and regulatory rules. Board 

members serve three-year terms, extendable by up to six months subject to the CBB’s approval. At the end of each term, a new 

Board is to be elected (or appointed, as applicable) at the Company’s annual general meeting. 

The next election of the Board of Directors shall take place during 2025.  

Structure and Composition of the Board 

The Company is managed at the high level by the Board. The size of the Board is subject to Ithmaar Holding’s Articles of 

Association, the Board of Directors Charter and the rules and regulations decreed by the Ministry of Industry and Commerce and 

the Central Bank of Bahrain. 



 

Duties of Board Members 

The Board members, individually and collectively, are bound by distinct fiduciary duties to the Company and its shareholders. The 

Board members owe their fiduciary duty to Ithmaar as a corporate entity in its own right and not just individual shareholders 

and/or groups of shareholders. These duties apply to all the Board members whether they are appointed or elected. 

The main duties owed by the Board members to the Company are the duty of obedience, the duty of care and the duty of loyalty. 

Ithmaar provides insurance to indemnify the Board members for negligence, default, breach of duty or breach of trust, provided 

that the Board member was acting in good faith. 

The below duties are detailed in the Board of Directors Charter and Code of Ethics and Business Conduct, which is approved by 

the Board. 

Duty of Obedience 

The Board members are required to act in accordance with the Company’s rules and policies to further its goals and objectives. 

In addition, the Board members must comply with all relevant laws and regulations. The duty of obedience forbids the Board 

members from acting outside the scope of the Company’s internal authorities and policies. 

Duty of Care 

The Board members are under duty to exercise, in carrying out their responsibilities in good faith, the same level of care, skill and 

diligence that an ordinary, prudent person would exercise in the same position or under similar circumstances. Accordingly, the 

Board members must act in a manner that they reasonably believe is in the best interest of Ithmaar. 

Duty of Loyalty 

This duty requires the Board members to act in good faith, solely and collectively, in the best interest of the Company. The Board 

members should not act out of expedience, avarice or self-interest. The Board members are barred from using the Company’s 

properties and assets for their personal needs or seeking business opportunities for personal benefit. This duty also requires the 

Board members to retain the confidentiality of information that is explicitly deemed confidential by the Company, as well as 

information that appears to be confidential from its nature or matter. 

Board Members’ Election and Evaluation System 

Any shareholder who owns ten percent or more of the issued share capital of Ithmaar Holding (rounded up to the nearest integer) 

shall have the right to appoint a representative on the Board, being one representative for each ten (10) percent owned. However, 

if a shareholder exercises this right, they shall lose their right to vote in the annual general meeting Board elections for the 

percentage of which they used to appoint a Board member. 

Subject to the foregoing, the shareholders shall elect members of the Board by a secret cumulative ballot in the annual general 

meeting. 

A cumulative ballot means each shareholder has one vote for each share held. The shareholders can use their shares to vote for 

a single Board member, or divide their shares to vote for multiple members. 

All appointments to the Board are governed by and subject to Ithmaar Holding’s Memorandum of Association, Articles of 

Association, the Board of Directors Charter and the laws, rules, regulations, policies and charters in place, as amended from time 

to time. 

The Audit, Governance, Risk, Nomination and Remuneration Committee reviews the composition and performance of the Board 

annually. The Audit, Governance, Risk, Nomination and Remuneration Committee’s duties in relation to the composition and 

performance of the Board include, among other things, assessing the skills required for the Board members to competently 

perform their responsibilities and meet their objectives as well as developing and implementing a plan to identify, assess and 

enhance the Board members’ competencies. 



The arrangements for the termination of membership in the Board of Directors are stipulated in the Company’s Articles of 

Association. In the event of a vacancy, termination or resignation on the Board of Directors, the Audit, Governance, Risk, 

Nomination and Remuneration Committee shall make recommendations to the Board for the appointment of a new director, 

which recommendation shall be made pursuant and subject to the legal and regulatory requirements in place. 

All Board members receive a letter of appointment signed by the Chairman in which relevant information, including 

responsibilities, are described. 

Board members also receive a copy of the Code of Ethics and Business Conduct. 

The Board, its committees and individual members are regularly assessed with respect to their effectiveness and contribution. 

Board Induction and Development Programme 

Ithmaar Holding prepares an all-day induction programme for newly appointed and elected Board members, which starts with a 

welcome note from the Chief Executive Officer.  

Thereafter, members of the Executive Management of the Company and Ithmaar Bank introduce Ithmaar in detail, covering the 

Company’s history, structure, subsidiaries, strategy, financial performance and organisational chart. This is followed with 

presentations from the heads of various departments in respect of their role and function within the Company and Ithmaar Bank. 

The Company also arranges training sessions throughout the year for Board members and the Executive Management, to keep 

them abreast with recent developments (legal, regulatory, market, technology and others) in the banking and investment sectors. 

Board Members’ Conflict 

When the Board deliberates an agenda item wherein a conflict of interest arises, the conflicted Board member declares his or 

her conflict and abstains from voting on the agenda item. Article 189 of the Commercial Companies Law of 2001 (as amended) 

requires that members of the Board and Management should not have a direct or indirect personal interest in transactions and 

contracts concluded by the Company, without the authorisation of the General Assembly, otherwise such transaction or contract 

shall be deemed null and void. 

Interested members have a duty to inform the Board of any matter which presents a conflict and are then restricted from voting 

on the matter. Such declaration is to be recorded in the meeting minutes. 

The Chairman shall inform the General Assembly of the results of such contracts in the annual general meeting following 

execution of the transactions and such notification is to be accompanied by a special report of an external auditor in respect of 

the nature and details of the matter, and the extent of interest of the respective member. Violating this Article 189 shall render 

the Board member and the Board jointly liable for compensation for any damage caused by the breach. 

This provision is reflected in the Company’s Articles of Association which specify that directors shall not have any direct or indirect 

interest in any transaction or contract relating to Ithmaar without the approval of the General Assembly. Any transaction or 

contract contrary to the above is deemed null and void, unless later confirmed by a majority vote of disinterested directors, 

subject to CBB approval. The Company’s Articles of Association specify that violations of such restriction shall permit the 

shareholders to claim compensation from the conflicted Board member for damage caused to the Company or profit realised by 

the conflicted Board member. 

Board Members Sitting Fees 

The Board members’ sitting fees for Board and Board committees' meetings in 2022 amounted to USD 349,000 (2021: USD 

390,000). Sharia Supervisory Board sitting fees for 2022 was US$ 16,000 (2021: US$ 16,000). 

Remuneration Strategy 

The Variable Remuneration Policy is not applicable to investment companies and hence, post the reorganisation, Ithmaar Holding 

is not subject to any Remuneration Strategy and the Remuneration Balances were transferred, as part of the reorganisation, to 

Ithmaar Bank. 

Employment of Relatives of Approved Persons 



The Human Resources Policy indicates that any employee who is a first degree relative of an existing Approved Person is required 

to declare the relationship in writing to the Human Resources Department. 

Board Committees  

In accordance with regulatory requirements and best practices, the Board has established the following committees and has 

adopted charters setting out the matters relevant to their composition, responsibilities and administration. 

Audit, Governance, Risk, Nomination and Remuneration Committee (constituted effective 8 November 2022) 

The Audit, Governance, Risk, Nomination and Remuneration Committee (AGRNRC) is appointed by the Board to assist in 

reviewing the selection and application of the accounting and financial policies, reviewing the integrity of the accounting and 

financial reporting systems, reviewing the effectiveness of the internal controls framework, monitoring the activities and 

performance of the internal audit function and external auditors, coordinating the implementation of the Corporate Governance 

Policy framework, and acting as a formal forum for communication between the Board and Management on human resource 

issues. 

The AGRNRC reviews and, as appropriate, approves and recommends for the approval of the Board, among other things: the 

interim and annual consolidated financial results; status updates on compliance with various regulatory requirements; 

implementation of various regulatory reports; internal and external audit reports and the status of their implementation (as 

appropriate); and new accounting and regulatory pronouncements and their implications. Furthermore, the AGRNRC proposes 

candidates for Board election; appointment of new senior management executives; and the remuneration policies as well as 

guidelines for increments and promotions. 

The objectives of the AGRNRC include making recommendations to the Board in relation to the overall risk appetite and 

tolerances and the risk policies within which to manage them. These policies cover credit risk, market risk, operational risk, 

liquidity risk and profit rate, in addition to any other risk categories the Company faces in carrying out its activities. 

The AGRNRC also recommends and monitors the overall risk management framework in line with the regulatory guidelines which 

involves all business activities and operations policies, internal controls, methods of risk management and risk reporting to the 

Board. The AGRNRC also ensure that the information security and the business continuity management framework of the 

Company are in line with regulatory guidelines and commensurate to the scale of business operations of the Company. 

The AGRNRC is chaired by an Independent Director and comprise of: 

• Elham Ebrahim Abdulla Hassan – Chairperson 

• Tunku Yaacob Khyra - Member 

• Mohammed A. Rahman Bucheeri – Member 

• Dr. Amani Khaled Bouresli – Member 

• Sheikh Dr. Osama Bahar – Member* 

* Sheikh Dr. Osama Bahar is a member of the Sharia Supervisory Board with voting rights in respect of the agenda items relating 

to Sharia governance issues. 

The AGRNRC meets a minimum of four (4) times in a year. 

The key matters reviewed and, as appropriate, approved and/or recommended for the approval of the Board of Directors during 

the year include: 

• Reviewing the consolidated financial statements and recommending them to the Board for approval; 

• Reviewing and approving the proposed annual Internal Audit plan and strategy and all reports issued by the Internal 

Audit Department; 

• Providing oversight of the Corporate Governance, Compliance and Regulatory requirements; 



• Updating and aligning all risk and information security policies in line with changes in the regulatory requirements; 

• Reviewing of existing risk limits and establishing new risk limits for better control of credit, market, operational, 

liquidity, profit rate risk and concentration risks; 

• The Internal Capital Adequacy Assessment Process (ICAAP) report for review;  

• Reviewing the Expected Credit Losses as per the FAS 30 standards; 

• Identify Board and executive management candidates; 

• Evaluate the sitting fees and/or remuneration of directors, the chief executive officer or other approved persons; 

• Recommending the organisation chart and succession plan; and 

• Recommending the composition, quantum and structure of remuneration for the members of the Sharia Supervisory 

Board. 

 

The AGRNRC received an aggregate sitting fees of USD 21,000 for the year 2022 (2021: Nil), and have met two (2) times. 

 

Audit, Governance and Risk Management Committee (discontinued effective 28 September 2022) 

During 2019-2022, the Audit, Governance and Risk Management Committee (AGRMC) assisted the Board in fulfilling its 

responsibility, particularly (a) overseeing and monitoring the implementation of a robust audit, risk and compliance frameworks 

by working together with the Management and the Sharia Supervisory Board, and (b) providing the Board with reports and 

recommendations based on its findings in the exercise of its function. 

The AGRMC was appointed by the Board and comprised of the following Directors: 

• Elham Ebrahim Abdulla Hassan – Chairperson 

• Abdulellah Ebrahim Al-Qassimi – Member 

• Dr. Amani Khaled Bouresli – Member 

• Sheikh Dr. Osama Bahar – Member* 

* Sheikh Dr. Osama Bahar is a member of the Sharia Supervisory Board with voting rights in respect of the agenda items relating 

to Sharia governance issues. 

The AGRMC received an aggregate sitting fees of USD 33,000 for the year 2022 (2021: USD 72,000), and have met four (4) times. 

Remuneration and Nomination Committee (discontinued effective 28 September 2022) 

During 2019-2022, the Remuneration and Nomination Committee (RNC) fulfilled its responsibility in acting as the formal forum 

for communication between the Board and Management on human resource issues. 

The RNC was appointed by the Board and comprised of the following Directors: 

• Abdulellah Ebrahim Al-Qassimi - Chairman 

• Sheikh Zamil Abdullah Al-Zamil - Member 

• Tunku Yaacob Khyra - Member 

 

The RNC received an aggregate sitting fees of USD 9,000 for the year 2022 (2021: USD 18,000), and have met one (1) time. 

 



Attendance 

2022 Board of Directors / Board Committees Meetings Attendance 

 

Board of Directors 
Audit, Governance & Risk 

Management Committee 

Remuneration & 

Nomination Committee 

Audit, Governance, Risk, 

Nomination & Remuneration 

Committee 

 Eligible Attended Eligible Attended Eligible Attended Eligible Attended 

HRH Prince Amr Mohammed Al Faisal  6 6 - - - - - - 

Tunku Yaacob Khyra 6 6 - - 1 1 2 1 

Abdelhamid Mohamed Aboumoussa 

(resigned effective 28 September 2022) 
5 5 - - - - - - 

Sheikh Zamil Abdullah Al-Zamil 

(resigned effective 28 September 2022) 
5 5 - - 1 1 - - 

Mohammed A. Rahman Bucheeri 6 6 - - - - 2 2 

Abdulellah Ebrahim Al-Qassimi 

(resigned effective 28 September 2022) 
5 5 4 3 1 1 - - 

Dr. Amani Khaled Bouresli 6 6 4 4 - - 2 2 

Sheikh Mohamed Abdullah Abdulkarim 

Elkhereiji 
6 6 - - - - - - 

Elham Ebrahim Abdulla Hassan 6 6 4 4 - - 2 2 

Omar Abdi Ali 

(resigned effective 28 September 2022) 
5 4 - - - - - - 

Dates of meeting during 2022     

 19 January 6 February 13 February 9 November 

 25 January 28 April - 22 November 

 14 February 11 May - - 

 6 June 22 August - - 

 
28 August  - - 

 13 November  - - 

 

Notes: 

• Sheikh Dr. Osama Bahar, a member of the Sharia Supervisory Board, is also a member of the Audit, Governance, Risk, 

Nomination and Remuneration Committee. He attended one (1) meeting. The other meeting Sheikh Dr. Osama Bahar 

did not attend did not include any Sharia governance items. 

• Sheikh Dr. Osama Bahar, a member of the Sharia Supervisory Board, was also a member of the Audit, Governance and 

Risk Management Committee (before its discontinuation). He attended three meetings. The other meeting Sheikh Dr. 

Osama Bahar did not attend did not include any Sharia governance items. 

• In accordance with the Central Bank of Bahrain requirements and Ithmaar Holding’s Articles of Association, the Board 



of Directors shall meet at least four (4) times a year and each Board member is required to attend at least 75 percent 

of all Board meetings in a financial year. 

• All Board members satisfied the minimum attendance percentage required. 

  



Sharia Supervisory Board  

The Sharia Supervisory Board (SSB) is an independent board of specialised scholars in Sharia and Fiqh of financial transactions 

according to Sharia requirements. The SSB contributes in the guidance and development of Ithmaar Holding’s activities and 

monitors its business to ensure it is compliant with Islamic Sharia principles. 

The SSB is appointed, in compliance with licensing requirements of the Central Bank of Bahrain and Ithmaar Holding’s 

Memorandum and Articles of Association, by the shareholders at the General Meeting based on recommendations of the Board 

of Directors through the Remuneration and Nomination Committee. The SSB serves a three-year term. 

The SSB has full authority to achieve its goals and responsibilities. It is also allowed to view all records and transactions from any 

sources without restrictions including access to the Board and to management personnel, professional and legal consultants and 

employees. 

The SSB operates within its own charter which sets forth its policies, procedures, meeting operations and responsibilities in 

addition to the qualifications for membership. This charter was developed in coordination with the Board and is disclosed on the 

website. 

SSB members are entitled to remuneration comprising sitting fees paid per meeting attended. 

This remuneration is recommended by the Remuneration and Nomination Committee, the structure of which is approved by the 

shareholders. 

Currently, Ithmaar Holding does not pay any performance related remuneration to SSB members. If any, this will be structured 

in accordance with the Memorandum and Articles of Association and subject to shareholder approval. 

The profiles of all SSB members are included in the Sharia Supervisory Board section. 

All SSB members receive a letter of appointment signed by the Chairman in which relevant information, including responsibilities, 

are described. 

SSB members also receive a copy of the Code of Ethics and Business Conduct. 

Communications with Stakeholders 

The Board acknowledges the importance of regular communication with stakeholders and particularly investors through a 

number of means to promote greater understanding and dialogue. 

Measures adopted include Annual General Meetings, annual reports, quarterly disclosures of financial reports and various 

announcements made during the year on the Bahrain Bourse and Dubai Financial Market as well as on the Ithmaar Holding 

website, through which stakeholders have an overview of Ithmaar Holding’s performance and operations. 

The Chairman of the Board (or any other Director if delegated by the Chairman) maintains continuing personal contact with major 

shareholders to solicit their views. The Chairman discusses the views of the major shareholders with the Board of Directors. 

Interests of Directors and Executive Management 

The interests of Directors and Executive Management in the shares of Ithmaar Holding are disclosed in the Report of the Directors 

and Share Information respectively. 

Share Information 

Information on the distribution of share ownership together with key statistics on the performance of Ithmaar Holding’s shares 

on the Bahrain Bourse and Dubai Financial Market are disclosed in the section on Share Information of the annual report. 

Shareholders’ Rights 

All shares issued have equal rights. Recognising the importance of shareholders, it is Ithmaar Holding’s policy to treat its 

shareholders equally and fairly in line with the laws of regulatory agencies. Basic legitimate rights of the shareholders include the 

right to participate in shareholder meetings, the right to appoint other persons as a proxy for participating in and voting at 



meetings, and the right to participate in the election or disqualification of a Director, individually. Their rights also include voting 

on the appointments of Boards of Directors, the appointments of independent auditors, voting for other businesses of Ithmaar, 

such as increases in, or reductions of capital, and the right to receive dividend payments, as well as the right to give opinions and 

the right to enquire during shareholder meetings. 

Rights of Minority Shareholders 

The Board of Directors is structured to include Independent Directors with the additional responsibilities of protecting minority 

shareholders’ rights. This is also in accordance with regulatory directives. 

As additional measures to protect minority interests, Ithmaar subscribes to the following guidelines: 

• Mandatory shareholder approval of major transactions such as change in capital or transfer of business (as per limits 

prescribed by the Central Bank of Bahrain); 

• Mandatory disclosures of transactions by substantial shareholders; 

• Pre-emptive rights on issuance of new shares; 

• Limitations on business transactions with Directors, controllers, and related parties as per the rules of the Central Bank 

of Bahrain; 

• Exercising of rights to elect Independent Directors; 

• Penalties for insider trading; and 

• Necessary provisions on takeovers, mergers, and acquisitions. 

Services Provided by External Auditors 

The audit fees charged and non-audit services provided by external auditors will be made available to the shareholders as and 

when requested. Such details will be made available to Ithmaar Holding shareholders as per their specific requests provided that 

these disclosures would not negatively impact Ithmaar Holding’s interest and its ability to compete in the market. 

Code of Ethics and Business Conduct 

Ithmaar Holding’s Code of Ethics and Business Conduct applies to members of the Board, as well as executive management, 

officers, employees, agents, consultants, and others, when they are representing or acting for the Company. 

The Board expects all Directors, as well as officers and employees, to act ethically at all times and to acknowledge their adherence 

to Ithmaar Holding’s policies. Any waiver of the Code of Ethics and Business Conduct for a Director or executive officer may be 

granted only by the Board of Directors. 

 

 

  



Risk Management 

The Risk Management activities of Ithmaar Holding are outsourced to Ithmaar Bank. Ithmaar Bank has a robust risk management 

framework detailed in the Risk Charter. The risk management framework includes comprehensive risk policies for various risk 

silos addressing all material risks from an enterprise risk management perspective. The policies address the risk appetite and risk 

management guidelines for each of the risk silos. The policies are further supported by risk measurement models and 

methodologies which measure the risks in line with regulatory guidelines. The risk management policies of Ithmaar Bank, along 

with the latest amendments, are adopted by Ithmaar Holding. 

All investments of Ithmaar Holding are monitored on an active basis and representatives from Ithmaar Holding are appointed to 

the Boards of the major investments to monitor the investments. 

Further, any proposals to exit investments or any major developments in the investments are reviewed by the Risk Management 

Department and submitted to the approving authority as mentioned in the risk policies. The Board-approved Business 

Discretionary Powers policy establishes the approval authorities for investments based on their value. 

Declarations of Interest  

On taking office, Members of the Board of Directors of Ithmaar Holding are required to disclose to the Company all interests and 

relationships which could or might be seen to affect their ability to perform their duties as Board members. Any such interests 

declared shall be recorded in the Board of Directors’ register of interests. This declaration of interest is updated on an annual 

basis. 

Approval of Related Party Transactions  

All related party transactions are approved by the Board of Directors. 

Where applicable, persons who have interests in the transaction under discussion abstain from voting on the approval of the 

proposed related party transaction, except where the transaction is required as part of the reorganisation. 

Approval of a transaction shall be considered irrespective of the settlement method, whether settled in cash or otherwise. 

Certain related party transactions may require advance notice to and approval by the CBB and/or any other applicable regulatory 

authority as per the CBB rulebook. 

In particular, the Board members of Ithmaar Holding disclose all relevant information which might give rise to a conflict of interest, 

or a perceived conflict of interest. Each Board member informs the Company when there are changes in his/her interests, and 

the register of interests is updated at least on an annual basis. 

During 2022, Board members having conflict of interests in the transaction under discussion abstained from voting on the 

approval of the proposed related party transaction, except where the transaction is required as part of the reorganisation. 

Compliance, Anti Money Laundering and Internal Controls  

Compliance risk is the risk of legal or regulatory sanctions, material financial loss, or loss of reputation a company may suffer as 

a result of its failure to comply with laws, regulations, directives, directions, reporting requirements and codes of conduct, 

including the internal code of conduct. 

The Compliance Management Policy sets the compliance framework for managing compliance risks within Ithmaar through 

setting the roles and responsibilities of the Board of Directors, the Senior Management and the Compliance function staff, as well 

as formalising the independence and effectiveness of the Compliance function and the reporting line of the Compliance Officer. 

The compliance function follows a risk-based approach to compliance Risk Management, in accordance with the Compliance plan 

approved by the Audit, Governance, Risk, Nomination and Remuneration Committee of the Board. 

The Company’s management ensures that business is conducted in conformity with high ethical standards and is in compliance 

with all applicable laws and regulations. The Compliance Officer has the duty of promoting a sound compliance culture across the 

organisation through effective training, supported by periodic compliance testing to identify areas of improvement.  



Furthermore, the Compliance function communicates matters of interest from a compliance perspective across the organisation 

in order to ensure that Senior Management and other personnel are aware of the applicable regulatory requirements, and 

implications thereof, in order to achieve a consistently high level of compliance across the Company’s operations. 

Ithmaar Holding complies with Bahrain’s relevant legislations on AML/CFT, CBB rules and the guidance of the Financial Crime 

Module which is based on the principles of the Financial Action Task Force’s (FATF) 40 recommendations and the Basel Committee 

on Banking Supervision Paper. 

 

Evaluation of the Board of Directors, Board Committees and the Sharia Supervisory Board 

During the year, performance evaluations were conducted for the Board of Directors, Board Committees, and the Sharia 

Supervisory Board. The results of the performance evaluations are summarised in the following table. 

 

Committee Name Date of Evaluation Level of Evaluation Results of Evaluation 

Board of Directors 30 January 2023 • Board level 

• Individual directors’ level 

Satisfactory 

AGRMC 16 January 2023 • Committee level 

• Individual directors’ level  

Satisfactory 

RNC 30 January 2023 • Committee level 

• Individual directors’ level 

Satisfactory 

SSB 12 December 2022 • Supervisory Board level 

• Individual directors’ level 

Satisfactory 

 

 



 

 

  

 

 تاسعال البند

 

 
من المسؤوليات الناتجة عن كل ما يتعلق بتصرفاتهم  الشركة إبراء ذمة أعضاء مجلس إدارة

 م2022ديسمبر  31خلال السنة المالية المنتهية في 
 
 
 

 م2001لسنة  (21) قانون الشركات التجارية( من د - 206ما نصت عليه المادة )بعملاً 
، فإنه يجوز للجمعية العامة العادية إصدار قرار بإبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة من وتعديلاته

ديسمبر  31المسئوليات الناتجة عن كل ما يتعلق بتصرفاتهم خلال السنة المالية المنتهية في 
 م.2022

 
 القرار التالي: ذاتخا فقد عرض على الجمعية العامة العاديةا الخصوص ذوفي ه

 
الموافقة على إبراء ذمة أعضاء مجلس إدارة الشركة من المسئوليات الناتجة عن كل ما يتعلق "

 ."م2022ديسمبر 31في  بتصرفاتهم خلال السنة المالية المنتهية
 

 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ



 

 

  

 

 العاشر البند

 

 
للسنة والمكافآت الإجمالية لأعضاء هيئة الرقابة الشرعية  المزاياوالمصادقة على الاطلاع 

 م2023ديسمبر  31المالية المنتهية في 

 
 
 

المزايا والمكافآت الإجمالية لأعضاء هيئة تم مراجعة  ،عملاً بمتطلبات مصرف البحرين المركزي
والتزام الشركة بمتطلبات مصرف  م2023ديسمبر  31للسنة المالية المنتهية في الرقابة الشرعية 

 المركزي لعرضه على الجمعية العامة العادية.
 

 القرار التالي: ذالعامة العادية اتخاا الخصوص فقد عرض على الجمعية ذوفي ه
 

المزايا والمكافآت الإجمالية لأعضاء هيئة الرقابة الشرعية للفترة ومصادقة "تقرر مراجعة 
 م."2023ديسمبر  31في  تي ستنتهيالمالية ال

 
 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ



 ابة الشرعية للشركات الثلاثمكافآت هيئة الرق
 ش.م.ب. الإثمار القابضةشركة 

 (قفلةش.م.ب. )م بنك الاثمار
 (قفلةش.م.ب. )م شركة آي بي كابيتال
 
 

 المبلغ  الشركة 
 القابضة الإثمار شركة ـل مكافأة أعضاء هيئة الرقابة الشرعية

 خلال السنة اجتماعات 4أعضاء(  4)
 دولار 16,000

 بنك الإثمار لمكافأة أعضاء هيئة الرقابة الشرعية 
 خلال السنة اجتماعات 4أعضاء(  4)

 دولار 16,000

 كابيتالآي بي شركة  ـلضاء هيئة الرقابة الشرعية مكافأة أع
 نهاية السنةأعضاء( اجتماع واحد  4)

 دولار 4,000

 دولار 60,000 أعضاء( 4المكافأة السنوية )
 دولار 96,000 المجمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــموع
 



 

 

  

 

 عشر الحادي البند

 

 
المنتهية في  للسنة الماليةللشركة  المدقق الخارجيتعيين دارة بشأن لإاتوصية مجلس  اعتماد
وتخويل مجلس بعد أخذ موافقة مصرف البحرين المركزي، وذلك ، م2023 ديسمبر 31

 تعابهمأدارة بتحديد الإ
 
 

 2001لسنة  (21)هـ( من قانون الشركات التجارية رقم  – 206عملاً بما نصت عليه المادة )
ية العامة العادية تتولى تعيين من النظام الأساسي للشركة، فإن الجمع( 56والمادة ) ،وتعديلاته

 فبراير 20مجلس إدارة الشركة في  قاما الصدد فقد ذ. وفي هالشركة عادة تعيين مدققي حساباتإ/
حسابات مدققين ل جي فخروام  كي بيتعيين السادة التوصية للجمعية العامة العادية ببم 2023
 .م2023 ديسمبر 31المنتهية في  للسنة الماليةالشركة 

 
المنتهية في  للسنة الماليةكمدققين خارجيين  كي بي ام جي فخروتعيين السادة "الموافقة على 

وذلك بعد أخذ موافقة مصرف  ،تعابهمأدارة بتحديد الإوتخويل مجلس  م2023 ديسمبر 31
 ."البحرين المركزي

 
 طلاع والموافقة.الرجاء التكرم بالإ



 

 

  

 

 عشر الثاني البند

 

 
 من قانون الشركات التجارية 207للمادة  اما يستجد من أعمال طبق  

 
 

أنه ف ،وتعديلاته 2001لسنة  (21)شركات التجارية رقم من قانون ال( 207طبقاً لأحكام المادة )
 العامة مناقشة موضوعات غير مدرجة في جدول الأعمال إلا في الأحوال التالية:  للجمعية لا يجوز

 
 إذا كانت من الأمور العاجلة التي طرأت بعد إعداد هذا الجدول.  .1

 إذا تكشَّفت أثناء الاجتماع.   .2

على إذا تبيَّن أثناء المناقشة عدم كفاية المعلومات المتعلقة ببعض المسائل المعروضة  .3
الجمعية العامة، تعيَّن تأجيل الاجتماع لمدة عشرة أيام عمل على الأكثر إذا طلب ذلك 

 عدد من المساهمين يملكون ربع الأسهم التي انعقد بها الاجتماع.

 

 ه الموضوعات.ذا الخصوص يفسح الرئيس المجال للحضور لطرح مثل هذوفي ه
 

 

************************************************************ 
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